Uchwala Nr XXXV 11/228/10
Rady Gminy Sieroszewice
z dnia 24 czerwca 2010roku

w sprawie nadania statutu Urzedowi Gminy Sieroszewice

Na podstawie art. 11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.1240) w zwigzku z art.105 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku — Przepisy wprowadzajgce ustaw¢ o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.
1241), Rada Gminy Sieroszewice uchwala co nast¢puje, nadaj¢ si¢ Statut Urzedowi Gminy
Sieroszewice:

Rozdzial I. Postanowienia ogélne

§1. Podstawe prawng dzialania Urzedu Gminy Sieroszewice stanowig w szczeg6lnosci:
1) ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz.1591 ze zm.),
2) ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzagdowych (Dz.U. Nr 223,
poz.1458 ze zm.),
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz. 1240
ze zm.)

§2. 1. Urzad Gminy jest jednostka organizacyjna, stuzaca do wykonywania przez Wojta
Gminy zadan okre§lonych w przepisach prawa.

2. Siedzibg Urzedu Gminy jest miejscowo$¢ Sieroszewice.

3. Urzad uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w pelnym brzmieniu i z pelnym adresem
siedziby.

4. Jednostka dziata na terenie Gminy Sieroszewice.

Rozdzial I1. Zakres dzialania

§3. Do zakresu dzialania Urzedu nalezy zapewnienie warunkow nalezytego wykonania
spoczywajacych na Gminie zadan:

1) wiasnych, wynikajacych z ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
oraz innych ustaw o ile nie zostaly powierzone do wykonania innym jednostkom
organizacyjnym Gminy,

2) zleconych na mocy ustaw szczegolnych,

3) powierzonych na podstawie porozumien zawartych z organami administracji rzgdowej
lub samorzadowe;,

4) publicznych powierzonych Gminie w drodze porozumienia mi¢dzygminnego,

5) publicznych powierzonych Gminie w drodze porozumienia komunalnego zawartego
z powiatem lub wojewoddztwem, ktore nie zostaty powierzone gminnym jednostkom
organizacyjnym, zwigzkom komunalnym lub przekazane innym podmiotom na
podstawie umow.

§4. Do zadan Urzedu nalezy kompleksowa obsluga organéw Gminy umozliwiajgca im
wykonywanie zadan w ramach kompetencji, a w szczeg6lnosci:



1) przygotowanie materiatow niezbednych do podejmowania uchwal, wydawania decyzji
1 innych aktow z zakresu administracji publicznej oraz podejmowanych innych
czynno$ci prawnych przez organy Gminy,

2) przygotowywanie projektow budzetu i sprawozdan z jego realizacji,

3) wykonywanie na podstawie udzielonych upowaznien czynnosci faktycznych
wchodzacych w zakres dziatania gminy,

4) zapewnienie organom Gminy mozliwosci przyjmowania, rozpatrywania oOraz
zalatwiania skarg i wnioskow,

5) realizacja innych obowigzkoéw i uprawnien wynikajacych z przepisow prawa oraz
uchwat 1 zarzadzen organéw Gminy,

6) zapewnienie warunkéw organizacyjnych i technicznych do odbywania sesji Rady
Gminy, posiedzen jej komisji oraz posiedzen, narad i spotkan innych organdéw
funkcjonujacych w strukturze Gminy,

7) prowadzenie zbioré6w aktow prawa miejscowego dostepnego do powszechnego
wgladu w siedzibie Urzedu,

8) wykonywanie prac kancelaryjnych zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa, a w szczegolnosci:

a) przyjmowanie, rozdziat, przekazywanie i wysytanie korespondencji,
b) prowadzenie wewnetrznego obiegu akt,

c) przechowywanie akt,

d) przekazywanie do archiwum akt,

9) wykonywanie obowigzkoéw i uprawnien przystugujacych Urzedowi jako pracodawcy
zgodnie obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa pracy.

Rozdziatl I11. Organizacja i zarzadzanie jednostkg

§5.1. Kierownikiem Urzegdu jest Wojt.

2. Wojt kieruje Urzedem na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i ponosi
odpowiedzialno$¢ za wyniki jego dziatania, zapewnia warunki sprawnej organizacji pracy
oraz praworzadnego 1 efektywnego funkcjonowania.

§6. Wojt wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw
Urzedu.

§7. Organizacje¢ 1 zasady funkcjonowania Urze¢du okresla Regulamin Organizacyjny, nadany
przez Wojta w drodze zarzadzenia.

§8. Prawa i1 obowiazki pracownikow Urzedu okresla Regulamin pracy nadany przez Wojta
w drodze zarzadzenia oraz inne obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

Rozdzial 1V. Gospodarka finansowa

§9.1.Urzad jest jednostka budzetowa 1 prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
przewidzianych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg dzialalnosci Urzedu jest roczny plan dochodow i1 wydatkow zwany ,,planem
finansowym”.

3.Urzad prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

4. Procedury ustalania i zmian planu finansowego okreslaja odrgbne przepisy.



§10. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa jednostki ponosza Wojt i w zakresie mu
powierzonym Skarbnik Gminy.

§ 11. Urzad posiada rachunek bankowy.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe
§12. Zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Rady Gminy.
§13. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sieroszewice.

§14. Traci moc uchwata Nr XXXII/225/06 Rady Gminy Sieroszewice z dnia 28 czerwca
2006 roku w sprawie nadania statutu Urzgdowi Gminy Sieroszewice.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr XXXV11/228/10
Rady Gminy Sieroszewice
z dnia 24 czerwca 2010 roku

w sprawie nadania statutu Urzedowi Gminy Sieroszewice

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) jednostka budzetowa dziata na podstawie
statutu okreslajacego w szczegdlnosci jej nazwe, siedzibeg 1 przedmiot dziatalnos$ci. Poniewaz
Urzad Gminy jest jednostka budzetowa, to zgodnie z przepisem art. 105 ust.2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku — Przepisy wprowadzajace ustawe o finansach publicznych (Dz.U. Nr
157, poz. 1241) organy stanowigce jednostki samorzadu terytorialnego powinny dostosowac
statuty jednostek budzetowych do przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku finansach

0 publicznych, w terminie 6 miesi¢cy od dnia wejscia W zycie ustawy tj. do dnia 30 czerwca
br.



