ZARZADZENIE NR 20.2021
WOITA GMINY SIEROSZEWICE
z dnia 8 lutego 2021 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu pracy Urzedu Gminy Sieroszewice

Na podstawie art. 1042§2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
22020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§1. W zarzadzeniu nr 252/05 Wdjta Gminy Sieroszewice z dnia 19 grudnia 2005 roku
w sprawie Regulaminu pracy Urzedu Gminy Sieroszewice i zm. zarzadzenia Nr 8.2018
z dnia 17 grudnia 2018 r. i 149.2019 z dnia 15 listopada 2019 r. wprowadza sie nastepujace
zmiany: zafacznik nr 1 do Regulaminu pracy otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Postanowienia niniejszego zarzadzenia wchodzg w zycie po uptywie 2 tygodni od
podania go do wiadomosci pracownikow.

Wajt Gminy
/-/ Anatol Piaskowski



Uzasadnienie do
. ZARZADZENIA NR 20.2021
WOITA GMINY SIEROSZEWICE
z dnia 8 lutego 2021 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu pracy Urzedu Gminy Sieroszewice

W zwigzku ze zmianami Regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy wprowadza sie
zmiany do Regulaminu pracy, okreslajagc rodzaje niezbednych s$rodkédw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego w wykazie stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia. Pracodawca jest obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikdéw
przez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, dbaé o sprawnosc¢ srodkéw
ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie zgodnie z przeznaczeniem. Pracodawca jest
obowigzany dostarczy¢ pracownikowi nieodptatnie odziez i obuwie robocze, spetniajace
wymagania okreslone w Polskich Normach oraz moze ustali¢ stanowiska, na ktérych
dopuszcza sie uzywanie przez pracownikdéw, za ich zgoda, wtasnej odziezy i obuwia
roboczego, spetniajgcych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zmiany do regulaminu pracy zostaty uzgodnione z przedstawicielem pracownikéw w dniu
6 lutego 2021 .

Bioragc pod uwage powyisze wydanie zmieniajgcego zarzadzenia jest konieczne
i uzasadnione.

Wajt Gminy
/-/ Anatol Piaskowski



