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Podstawa prawna:

9.

1

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty, art. 60, ( Dz. U. z 2004 roku
nr 256, poz. 2572), zwana dalej Ustawg,

e Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624).

Postanowienia ogolne

§ 1
. Zespot Szkot w Wielowsi zwany dalej szkotg jest placowka publiczna.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Grabowskiej 2 w Wielowsi.

. Organem prowadzacym jest Gmina Sieroszewicach.

. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.
. Zespot Szkot uzywa nazwy: Zespot Szkot w Wielowsi.

. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.

. W skitad Zespotu Szkot wehodzi Szkota Podstawowa i Gimnazjum.

. Zespot Szkot w Wielowsi jest jednostkg budzetows, ktorej obstuge ksiggowa prowadzi
Gminny Zaktad Ekonomiczno — Administracyjny Szkot i Przedszkoli w Sieroszewicach.

Obwod szkoty ustala organ prowadzacy.
0. Cykl ksztalcenia trwa:

a. w Szkole Podstawowej — 6 lat,
b. w Gimnazjum- 3 lata.

Cele i zadania szkoly

§2.

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w Ustawie o systemie o$wiaty zwanej dalej

,Ustawa” oraz w przepisach wydanych na jej podstawie.

Szkota opracowata Koncepcje Pracy Szkoty. Stanowi ona integralng czes¢ oferty

edukacyjnej, a osiggnigcie zawartych w niej zatozen jest jednym z glownych celow

Szkoty.

W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom przede wszystkim:

a. Nauk¢ poprawnego 1 swobodnego wypowiadania si¢, pisania 1 czytania
ze zrozumieniem.

b. Poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia.

c. Dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci.



d. Rozwijanie zdolnosci dostrzegania roéznego rodzaju zwigzkéw 1 zaleznosSci
(przyczynowoskutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych, itp.).

e. Rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego.

f. Traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samag
w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi
i siebie.

g. Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spolecznego.

h. Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

i. Szkota stwarza uczniom warunki do zdobywania nastepujgcych umiej¢tnosci
wykorzystania zdobywanej wiedzy:

- Planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia si¢, przyjmowania
coraz wigkszej odpowiedzialnosci za wtasna nauke.

- Skutecznego porozumiewania si¢ w rdéznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia i brania pod uwage pogladéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien.

- Efektywnego wspoéldziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji,
skutecznego dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm.

- Rozwigzywania problemow w tworczy sposob.

- Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrédet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

- Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen 1 nawykow.

- Rozwoju sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

- Przyswajania sobie metod i1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
1 probleméw spotecznych.

4. W zakresie pracy wychowawczej szkota, wspierajac obowiazki rodzicow, zmierza
do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

a. Znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (W wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym).

b. Rozwijali w sobie dociekliwos$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna w $wiecie.

C. Mieli $wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci, zard6wno poszczegolnych przedmiotéw
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie.

d. Stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym 1 spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wlasnego
z dobrem innych, odpowiedzialnos$¢ za siebie 1 odpowiedzialno$¢ za innych, wolno$¢
wlasng z wolno$cig innych.

e. Poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiaggniecia wielkich
celow zyciowych 1 wartos$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w $wiecie.

f. Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspodlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej 1 panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego ksztaltowania postaw patriotycznych.

g. Przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sig.

h. Ksztattowali w sobie postawe¢ dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladow, umieli wspotdziataé 1 wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli
1 uczniow.
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§3

Szkota posiada wtasny Program wychowawczy.
Szkota posiada program profilaktyki.
Sposob uchwalenia programu wychowawczego i1 programu profilaktyki okresla Ustawa.
§4
Szkota stwarza (w miar¢ mozliwosci finansowych, lokalowych i kadrowych) warunki
wspierajace wszechstronny rozwoj ucznia poprzez :
a. wykwalifikowana, ciggle doskonalgcg si¢ kadre,
b. staty rozwoj bazy dydaktycznej,
C. zapewnienie szerokiego wachlarza zaje¢ dla ucznia,
d. umozliwienie korzystania z dorobku kultury polskiej, ze szczegélnym uwzglednieniem
tradycji 1 kultury najblizszego regionu,
e. wspotprace z rodzing i spotecznoscig lokalna,
f. diagnozowanie i indywidualizacj¢ nauczania,
g. zaspokojenie potrzeb fizycznych, psychicznych i materialnych uczniow,
h. tworzenie atmosfery bezpieczenstwa i wzajemnego szacunku,,
i. rozwijanie samorzadnos$ci ucznioéw,
J. pielegnowanie tradycji szkoty,
k. tworzenie wspdlnoty szkolne;j.
§5
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole w czasie zaj¢¢ edukacyjnych
1 pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy zajecia.
Opieke nad uczniami w czasie wycieczek, wyj$¢ do kina, teatru, itp. sprawuja nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora szkoty.
Za zgoda dyrektora szkoly opiekunem na wycieczce moze by¢ rodzic ucznia szkoty.
Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel tej szkoty.
Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w czasie wszystkich zajec¢
prowadzonych z uczniami oraz w czasie pelnienia dyzuréw przed lekcjami, na przerwach
i po lekcjach.
Wszyscy nauczyciele, niezaleznie od pelnionych w danym momencie czynnosci, maja
obowigzek reagowania i podejmowania stosownych dziatan we wszelkich zauwazonych
sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow.
Nauczyciele, ktérzy nie s wychowawcami, pomagaja wychowawcom klas, szczegdlnie
w czasie wyjs¢ poza teren szkoly 1 podczas wycieczek.
W przypadku nieobecnosci w pracy wychowawcy lub innego nauczyciela spowodowanej
choroba, zastepstwo peini nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.
Wychowawcy zapoznajg uczniow z regulaminami obowigzujacymi w szkole.
§6
Szkota, w miare posiadanych §rodkow, zapewnia uczniom higieniczne warunki pobytu.
Stuzba zdrowia organizuje opieke medyczng nad uczniami przebywajacymi w szkole na
podstawie odrgbnych przepisow.
W szkole realizowane sg programy z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia.



Szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ wyjazdu na ,, zielone lekcje”, uczestnictwa
w wycieczkach 1 zawodach sportowych, udzialu w miedzynarodowych wymianach
uczniéw 1 programach edukacyjnych, jesli takie sag w szkole realizowane.

Nauczyciele, pedagog szkolny i rodzice wspotpracuja w zakresie promocji zdrowego stylu
zycia i ochrony zdrowia ucznia.

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego napoju w stotowce szkolnej.
Uczniowie moga wykupi¢ obiady dostarczane przez firmeg cateringows.

ORGANIZACJA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

1.

a.

b.

C.

2.

§7

Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe 1 inne zespoty
problemowo — zadaniowe:
SZKOLNY ZESPOL KIERUJACY - zlozony z dyrekcji szkoty, przewodniczacych
zespoldow wychowawczych 1 przedmiotowych, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
W zaleznosci od potrzeb dyrektor szkoty moze powota¢ do zespotu inne osoby.

ZESPOLY WYCHOWAWCZE — zlozone z wychowawcoéw klas oraz pedagoga
szkolnego, katechetow. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez
dyrektora szkoty.

ZESPOLY PRZEDMIOTOWE :

- humanistyczny,

- matematyczno - przyrodniczy,

- jezykow obcych,

kultury fizycznej,

nauczania zintegrowanego.

Praca danego zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty.
Ponadto dyrektor powotuje koordynatora ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

d) ZESPOLY UCZACYCH W KLASACH - ztozone z nauczycieli prowadzacych zajecia

w danym oddziale.

e) ZESPOLY PROBLEMOWO - ZADANIOWE - powotywane doraznie w celu

wykonania okreslonych zadan.

§8

Zadania zespolow:

1. SZKOLNY ZESPOL KIERUJACY

—~S@ o oo o

analiza procesu nauczania i wychowania szkoty,

tworzenie systemu opieki nad uczniem,

koordynacja calo$ci dziatan wewnatrzszkolnych,

wspieranie przewodniczacych zespotOw w organizacji ich pracy,
koordynacja plandw i programow nauczania,

planowanie 1 ocenianie dziatan,

planowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

organizacja pomocy dla wszystkich (uczen, rodzic, nauczyciel),

ustalenie zakresow i obszaréw wspotpracy z innymi shuzbami spotecznymi.



2. ZESPOLY WYCHOWAWCZE
a. Ocena procesu nauczania 1 wychowania poszczegdlnych uczniow pod katem
wykrywania potrzeby udzielenia pomocy, wypracowanie wspdlnej linii dzialania
w pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej, dobor metod 1 form pracy
z dzie¢mi, podejmowanie dziatan prewencyjnych, niesienie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej uczniom na terenie szkoty,

3. ZESPOLY UCZACYCH W KLASACH:
a. ustalenie zestawOw programow nauczania dla danego oddziatu,
b. biezgca analiza i ocena procesu nauczania i wychowania w danym oddziale,
C. organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

4. ZESPOLY PRZEDMIOTOWE:

a. planowanie pracy zespotu w danym roku szkolnym,

b. uzgadnianie sposobow realizacji programéw nauczania, korelowania treSci nauczania
przedmiotdw pokrewnych,

C. opracowywanie szczegOlowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
przeprowadzania diagnoz i badania wynikOw nauczania, przygotowywanie narzg¢dzi
do tych badan,

d. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni,

planowanie i organizacja wewngtrznego doskonalenia zawodowego,
f.  wspolpraca z rodzicami.

@

DZIALALNOSC INNOWACYJNA I EKSPERYMENTALNA

§9

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku prowadzenia innowacji lub eksperymentu w szkole, opis tej dziatalnosSci
stanowi zatacznik do niniejszego statutu.

ORGANIZACJA ZAJEC DODATKOWYCH, OPIEKI I POMOCY UCZNIOM
§10

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do wtasnych mozliwosci :

kota zainteresowan,

zajecia dydaktyczno - wyré6wnawcze,

konsultacje pedagogiczne,

zajecia z doradztwa zawodowego,

gimnastyka korekcyjna,

f.,, zielone lekcje”,

g. wycieczki,

h. wyjscia na spektakle teatralne i imprezy artystyczne,

I.uroczystosci szkolne i klasowe,

J-udziat uczniow w konkursach i zawodach pozaszkolnych,

K. wyjazdy w ramach wspotpracy miedzynarodowe;j,

I. zajecia sportowe,

P00 o
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m. korzystanie z zasobow biblioteki,
n. zajecia w $wietlicy szkolne;.

. Szkota moze rowniez organizowac inne odptatne formy zaje¢ pozalekcyjnych, zgodnie

z zapotrzebowaniem uczniéw i rodzicéw.

§11

. Szkota umozliwia uczniom szczegolnie uzdolnionym indywidualny tok nauki.
. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoly na podstawie odrebnych przepisow.

§12

Pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawcami klas nadzoruje realizacj¢ obowigzku

szkolnego.

Uczniom, ktoérzy z przyczyn zdrowotnych, rozwojowych, rodzinnych lub losowych

wymagajg szczegbdlnej pomocy i1 wsparcia, szkota zapewnia, odpowiednio do mozliwosci

wlasnych, r6znorodne formy opieki.

Szkota, a w szczeg6lnosci pedagog szkolny, prowadzi opieke psychologiczno —

pedagogiczng obejmujaca :

a. wywiady z rodzicami uczniow,

b. prowadzenie poradnictwa i rozméw profilaktycznych z uczniami i rodzicami w szkole

i na terenie domu,

wywiady srodowiskowe,

. kierowanie do poradni specjalistycznych,

e. kierowanie na rézne formy nauczania ( nauczanie indywidualne, rewalidacyjne, szkoty
specjalne, osrodki wychowawcze, itp.),

f. organizowanie rdéznorodnych form pomocy w wyrownywaniu i likwidowaniu
mikrodeficytow i zaburzen rozwojowych ( reedukacja, gimnastyka korekcyjna,
zespoty wyrownawcze, grupowe formy terapii zajeciowej),

g. organizowanie opieki nad uczniem niepelnosprawnym,

h. wnioskowanie i kierowanie spraw uczniow do sagdow dla nieletnich oraz placowek
opieki catkowite;j.

Szkota, a w szczeg6lnosci pedagog szkolny, podejmuje dziatania celem uzyskania

srodkoéw przeznaczonych na pomoc materialng dla uczniow.

Pomoc moze by¢ udzielana w formie :

a. nieodplatnego lub czgsciowo platnego dozywiania,

b. dofinansowania wypoczynku letniego, zimowego oraz zielonych lekcji,

C. zaopatrzenia w podr¢czniki szkolne.

oo

§13

Szkota prowadzi wspolprace z instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ profilaktyczno -

opiekunczo - wychowawcza: Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, GOPS-em,

Policyjng 1zbg Dziecka, kuratorami sadowymi, SANEPIDEM.

W razie potrzeby szkota moze podejmowaé wspolprace z sadem, Policja i innymi

stuzbami spotecznymi.

Organizujgc wspotdziatanie z instytucjami, o ktorych mowa w pkt. 11 2 szkota:

a. organizuje spotkania w celu zaplanowania dziatan oraz sposobow udzielania pomocy
uczniom,



b. kieruje uczniow do specjalistycznych poradni w celu zdiagnozowania ich mozliwosci,
wykrywania deficytow rozwojowych, udzielania r6znych form pomocy,

konsultuje z poradniami sposoby rozwigzywania trudnych probleméw uczniowskich,
organizuje poradnictwo dla uczniéw 1 rodzicow dotyczace spraw dydaktyczno —
wychowawczych,

wspolnie realizuje programy profilaktyczne,

zabiega 0 zapewnienie pomocy materialnej uczniom,

dokonuje wspolnych interwencji w rodzinach,

kieruje dzieci na zajecia terapeutyczne,

kieruje sprawy uczniow do wiasciwych sagdow oraz placowek opieki catkowite;j.

oo
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ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§14

Podstawowym dokumentem sluzacym do informowania rodzicow o biezacych
I okresowych wynikach w nauce, zachowaniu oraz innych sprawach dotyczacych
funkcjonowania dziecka w szkole jest dzienniczek ucznia, ktoéry kazdy uczen jest
zobowigzany zatozy¢ na poczatku kazdego roku nauki w szkole w formie ustalonej przez
Szkote.

Rodzice uczniow sa zobowigzani do biezacej kontroli dzienniczkéw swoich dzieci
1 potwierdzania swoim podpisem faktu zapoznania si¢ z zapisanymi w nim informacjami.
Formy powiadamiania rodzicéw uczniéw o biezacych i okresowych wynikach w nauce
ich dzieci zostaty zawarte w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

Rodzice maja obowigzek poinformowac szkote w terminie do trzech dni o przyczynie
nieobecnosci dziecka w szkole osobiscie lub telefonicznie, a po powrocie ucznia
na zajecia pisemnie usprawiedliwi¢ jego nieobecno$¢ do najblizsze; godziny
wychowawczej lub w ciggu 1 tygodnia przez stosowny wpis do dzienniczka.

Decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy.

§ 15

Rodzice wspoéldzialajg z nauczycielami w sprawach wychowania i1 ksztalcenia swoich

dzieci.

Rodzice maja prawo do:

a. znajomosci zadan dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w danej klasie,

b. znajomosci WZO,

c. informacji o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci,

d. rzetelnej informacji na temat osobowo$ci swojego dziecka, jego zachowania,
postgpOw 1 przyczyn trudnosci w nauce,

e. uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci,

f. w sposob jawny wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkote opinii na
temat pracy szkoty.

3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajagc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz

dyskusji na tematy wychowawcze:

a. zebrania z rodzicami odbywajg si¢ co najmniej kilka razy w roku,

b. szkota organizuje "dni otwarte", w ktorych uczestnicza wszyscy nauczyciele oraz
pedagog szkolny,



C.zebrania i ,,dni otwarte” organizowane sg zgodnie z ustalonym na poczatku kazdego
roku szkolnego ,,Harmonogramem spotkan z rodzicami”,

d. w zaleznosci od potrzeb mogg one by¢ organizowane w innych terminach,

e.zebranie z rodzicami (jednej badz kilku klas) moze by¢ organizowane w kazdym
terminie ustalonym przez wychowawcg lub, gdy zebranie organizowane jest z
inicjatywy rodzicéw, w terminie uzgodnionym z wychowawca,

f. spotkania indywidualne.

4. Rodzice uczniow, ktorzy majg problemy z naukg lub zachowaniem, majg obowigzek
$cistego wspoltdziatania ze szkota w celu usuwaniu tych problemow.

ORGANA SZKOLY
§ 16

1. Organami szkoty sg :

a. dyrektor szkoty,

b. rada pedagogiczna,

c. rada rodzicow,

d. samorzad uczniowski.
2. W szkole moze by¢ powotana zgodnie z Ustawg rada szkoty, ktéra w momencie

powotania rOwniez staje si¢ organem szkoty.

3. Rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow ucznioéw i dziata zgodnie z regulaminem
ustalonym przez siebie (ktory nie moze by¢ sprzeczny z Ustawg).
W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.
Zasady wybierania i dzialania samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.
6. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

ok~

§17

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie 1 nadzorowanie pracy
Szkoty.
Dyrektor szkoly w szczegodlnosci :

e kieruje dziatalno$cig szkoty oraz jednoosobowo reprezentuje ja na zewnatrz,

e sprawuje nadzor pedagogiczny,

e sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

e realizuje uchwaly rady szkoly oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowiacych,

e gospodaruje Srodkami finansowymi okreslonymi w rocznym planie finansowym
I ponosi wylaczng odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

e wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych,

e wspoldziala ze szkolami wyzZzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

e odpowiada =za wlasciwg organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu | egzaminu
przeprowadzanego w szkole,

e stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
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10.

11

12.

dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
W ramach reprezentacji, o ktorej mowa w ust. 1 a, Dyrektor szkoty jest uprawniony
do dysponowania $rodkami finansowymi szkoty, w tym do zaciggania zobowigzan

w imieniu 1 na rzecz szkoly do wysokosci s$rodkéw finansowych pozostajacych

do dyspozycji jednostki zgodnie z jej rocznym planem finansowym, z zachowaniem
przeznaczenia powyzszych srodkéw wynikajacego z postanowien powyzszego planu.
Dyrektor szkoty odpowiada za opracowanie rocznych planow finansowych szkoty i ich
zatwierdzenie w terminie poprzedzajacym okres ich obowigzywania.

W razie zastrzezenia sobie, na mocy odrebnych przepisow, przez organ prowadzacy
szkot¢ prawa do zatwierdzania rocznych plandw finansowych szkoty przez organy
wykonawcze organu prowadzgcego szkote, Dyrektor odpowiada za terminowe
przedtozenie projektu rocznego planu finansowego tym organom do zatwierdzenia.

Szkota korzysta z uslugi $wiadczonej przez powotane na mocy odrgbnych przepisow
jednostki obstugi ekonomiczno — administracyjnej szkoly. Jednostki te mogg udziela¢
pomocy Dyrektorowi szkoly w opracowaniu rocznego planu finansowego.
Za sporzadzenie planu Iub projektu planu, o ktorym mowa w ust. 4 wylaczng
odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym szkole ponosi jej Dyrektor.

Zasady przewidziane w ust. 3 — 5 stosuje si¢ odpowiednio do wprowadzania zmian
w rocznym planie finansowym szkoty.

W ramach odpowiedzialnosci, o ktéorej mowa w ust. 1 e, Dyrektor szkoty odpowiada
W szczegblnosci za:

a. Prawidlowe, tj. zgodne z zapisami rocznego planu finansowego, gospodarowanie

srodkami finansowymi szkoty,

b. dokonywanie wydatkéw w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowigzujacego planu

finansowego i w kwotach nie przekraczajacych wysokosci w nich przewidzianych,

C. terminowe rozlicznie za pomocg stosownych dokumentow z organem prowadzacym

szkot¢ srodkdéw otrzymanych z budzetu tego organu,

d. stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamoéwieniach publicznych przy
zakupie towarow, ustug i rob6t budowlanych ze $srodkéw otrzymanych od organu
prowadzacego szkoteg, objetych rocznym planem finansowy szkoty.

Dyrektor ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za prawidlowe tj. rzetelne, celowe, oszczedne

1 efektywne gospodarowanie powierzonym mu w zarzad mieniem szkoty.

Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za wykonywanie obowigzkow w  zakresie

rachunkowos$ci okreslonych odrebnymi przepisami, w tym z tytulu nadzoru, rowniez

w przypadku, gdy okre§lone obowigzki w zakresie rachunkowosci - z wylaczeniem

odpowiedzialno$ci za przeprowadzenie inwentaryzacji w formie spisu z natury - zostang

powierzone innej osobie za jej zgoda. Przyjecie odpowiedzialno$ci przez inng osobeg
powinno by¢ stwierdzone w formie pisemne;.

Dyrektor jest odpowiedzialny za cato$¢ gospodarki finansowe;.

. W zakresie spraw 0 ktorych mowa w ust. 7 — 10 Dyrektor szkoty podlega nadzorowi

organu prowadzacego szkote, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnos$cig podstawowa szkoly do zadan

dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

a. opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,

b. nadzoér nad tworzeniem planéw pracy szkoty,

c. przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji

I promocji uczniow,

11



g.

h
|

j.
K.
.

. podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia

ich do innych klas Iub oddziatéw, przyspieszania i odraczania obowigzku szkolnego,
zwalniania uczniow z niektorych zaje¢ edukacyjnych,

sprawowanie kontroli realizacji obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce
w obwodzie szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, a w szczegodlnosci czuwanie nad jakoScig pracy szkoty, planowanie,
organizowanie oraz przeprowadzanie mierzenia jakoSci pracy,

opracowanie planu pracy szkoly z wykorzystaniem wnioskow z nadzoru
pedagogicznego,

. realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,
i. organizowanie warunkoéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

nadzorowanie pracy zespotow nauczycielskich,
kontrolowanie prawidtlowosci dokumentowania pracy Rady Pedagogicznej,
nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji: przebiegu nauczania.

13. Dyrektor jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami, w szczegdlnosci:
a.
b.

f.

14. W

decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,
decyduje o przyznaniu nagrdéd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Szkoty,
wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty,
okresla zakres zadan 1 odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu
niezb¢dnych warunkow,
wspoldziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami,
administruje zakladowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.

zakresie  spraw  administracyjno-gospodarczych,  spraw  porzadkowych,

bhp i podobnych do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

@roao0o

sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia administracyjno-gospodarczg szkoty,
organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne 1 sprzet szkolny,
organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu szkoty,

nadzorowanie prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i1 pracownikow ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty,

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
i powszechnej samoobrony,

organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjnych
1 remontow.

§18

1. Dyrektor jest Przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j.
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Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okres$laja postanowienia
Regulaminu Rady Pedagogiczne;j.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Szkoty, rodzicami i organami Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Szkoty, Rady Rodzicow oraz organu
kolegialnego Samorzadu Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami
prawa — wyznaczajac termin  na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.
Po bezskutecznym uptywie terminu uchwata traci moc w zakresie objetym ingerencja
Dyrektora.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, a w sprawach z zakresu spraw finansowych i administracyjnych
takze organ prowadzacy Szkote.

Sposoéb postepowania w sprawie wstrzymania uchwatl Rady Pedagogicznej okresla
Ustawa.

§19

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :
a. zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty,
b. podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,
C. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ szkoty,
d. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :

a. organizacj¢ pracy w szkole, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,

b. projekt planu finansowego szkoty,

c. wnioski dyrektora o przyznawaniu nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych
wyroznien,

d. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajecé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Szczegbtowy zakres dziatania rady pedagogicznej stanowi regulamin rady pedagogicznej.

§20
Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

§21

Zgodnie z Ustawa, do czasu powotania rady szkotly, zadania rady szkoty okreslone w Ustawie
wykonuje rada pedagogiczna.

1.

§ 22

Rada rodzicow moze wystepowac¢ do rady szkoty, rady pedagogicznej, dyrektora, organu
prowadzacego szkole¢ lub placowke oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly, w szczegodlnosci
dotyczacymi:
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2.

3.

4.

a. biezacego i perspektywicznego programowania pracy szkoty,

b. doskonalenia organizacji i warunkow pracy szkoty,

c. realizacji zadan opiekunczych szkoty,

d. organizacji dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie, szkole i srodowisku.

Do kompetencji Rady rodzicéw nalezy:

a. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
obejmujacego wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b. uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

C. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

d. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Rada rodzicow moze podejmowaé dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw

finansowych dla szkoty.

Szczegotowy zakres zadan i zasad wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla

Regulamin rady rodzicow.

§23

W sprawie nadania szkole imienia rada pedagogiczna podejmuje uchwatg po zasiegnigciu
opinii przedstawicieli rodzicéw i uczniow.

okrwn

§24

Organa szkoty maja prawo do swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.

Organa szkoty dbaja o wlasciwa atmosfere¢ pracy, dobre imi¢ szkoty, sporne kwestie
zalatwiaja w sposob taktowny 1 kulturalny.

§ 25

W przypadku sporu miedzy organami szkoly, powotuje si¢ kazdorazowo komisj¢
kompetentng do rozstrzygania sporu.

Sposob delegowania cztonkow do komisji ustalajg organa we wiasnych regulaminach.
Komisja ustala wtasny regulamin i tok postgpowania.

Po ukonczeniu pracy komisja ustala na piSmie postanowienia wigzace dla stron sporu.

W przypadku sporu dotyczacego dyrektora szkoly w komisji moze, w zalezno$ci
od rodzaju sprawy oraz w ramach swoich kompetencji, uczestniczy¢ przedstawiciel
organu prowadzacego szkote lub sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

§ 26

Trybu, o ktérym mowa w § 25 nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych odrebnymi
przepisami, w szczegolnosci w sprawach:

a. odpowiedzialnos$ci dyscyplinarne;j,
b. odpowiedzialnosci porzadkowe;j,
C. spordéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.
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ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA
§27

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej sa etapy edukacyjne:
a. pierwszy - klasy 1-3,
b. drugi — klasy 4-6,
c. trzeci - gimnazjum
d. podzielone na lata szkolne.

Podczas jednego etapu edukacji nauczyciel realizuje jeden z wybranych programéw
tworzacych Szkolny Zestaw Programow Nauczania.

Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny
szkoty, opracowany przez dyrektora, na podstawie ramowego planu nauczania oraz
wytycznych organizacyjnych organu prowadzacego.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
a. liczbe pracownikéw szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
b. o0gdlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych

przez organ prowadzacy szkole.

§ 28

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. I okres trwa od 1 wrze$nia do pigtku
poprzedzajacego ferie zimowe. II okres zaczyna poniedziatlek po feriach zimowych
do dnia zakonczenia zaje¢ edukacyjnych.
Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§29

Organizacje statych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalony zgodnie
z podstawowymi wymogami zdrowia 1 higieny, racjonalnie planujacy prace uczniow
i nauczycieli.

=

§30

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich zajec
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
szkolnego dla danej klasy.
Ze wzgledu na wielkos$¢ sal w naszej szkole liczba uczniow w oddziale nie powinna by¢
wieksza niz 24 osoby.

§31

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wyznaczony przez dyrektora szkoty.
Jezeli nie zajda szczegodlne okolicznos$ci, dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy
wychowawczej, wychowawca powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw §rodowiskowych szkoty.

15



§32

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na niektdrych zajeciach edukacyjnych. Zajecia, na ktorych
mozna dzieli¢ oddzial na grupy i sposob tego podziatu okreslajg odrebne przepisy.

§ 33

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie

klasowolekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 60 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé, ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach 1 - III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony dla danej klasy.

wmn

§34

Niektore zajecia edukacyjne, zespoty wyréwnawcze 1 reedukacyjne, kota zainteresowan oraz
inne zajecia pozalekcyjne, moga byé prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach miedzyklasowych, a takze w formie projektow edukacyjnych, wycieczek,
wyjazdow na " zielone lekcje".

§35

1. Dla dzieci, ktére musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na organizacje dojazdu
do szkoty, szkota prowadzi zajecia Swietlicowe.

2. Dla zaje¢ swietlicowych prowadzi si¢ dokumentacje pracy wychowawczej 1 opiekuncze;j
zgodnie z odrebnymi przepisami.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§36

=

Szkota prowadzi biblioteke.

Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno - informacyjnym.

3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy Ww przygotowaniu uczniow
do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

N

§ 37

Kierunki pracy.

=

Zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych.

2. Wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej
uczniow.

3. Wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym
programdw nauczania, wychowania oraz w pracy tworcze;.

4. Wspotpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowoczes$niania bazy dydaktyczne;.
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§ 35

Organizacja biblioteki

1. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory :

a.

@-+oao0

h

zapewnia ( w miar¢ mozliwosci lokalowych i1 finansowych ) pomieszczenia i1 ich
wyposazenie,  warunkujagce = prawidlowa prace  biblioteki,  bezpieczenstwo
1 nienaruszalno$¢ mienia,

zapewnia wykwalifikowang obstuge biblioteki, w przypadku zatrudnienia dwoch lub
wiecej bibliotekarzy powierza jednemu z nich stanowisko kierownika biblioteki,
zatwierdza przydzialy czynnos$ci nauczycieli bibliotekarzy,

zapewnia zastepstwo za nieobecnego w pracy bibliotekarza,

zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki,

kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow,

odpowiada za protokolarne przekazanie zbiordw przy zmianie nauczyciela bibliotekarza,
inspiruyje 1 kontroluje  wspolprace grona  pedagogicznego z  biblioteka
w wykorzystywaniu zbioréw bibliotecznych,

obserwuje i ocenia prace nauczyciela bibliotekarza.

2. Pracownicy biblioteki

a.

nauczyciele bibliotekarze,

e zadania bibliotekarzy wyszczegolniane sa w przydziale czynno$ci i w planie pracy
biblioteki,

e zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy oraz ich kwalifikacje okreslaja
odrebne przepisy,

e obowiazki pracownikow biblioteki okresla § 36.

3. Zbiory.

a.

o

b.
C.
d.

Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

o ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury wg ustalonego przez szkote kanonu, literatur¢ naukowa i popularnonaukowa,
beletrystyke,

przepisy o$wiatowe i1 szkolne,

czasopisma dla nauczycieli 1 ucznidw,

piyty CD,

kasety wideo,

inne pomoce dydaktyczne (media) w miar¢ miejsca 1 potrzeb,

ksiggozbior ustawia si¢ w uktadzie dziatowo — alfabetycznym,

lektury do jezyka polskiego w uktadzie alfabetycznym,

ksiegozbiér  podreczny, literatura naukowa, popularnonaukowa, ksiggozbior

dla nauczycieli wg systemu UKD,

beletrystyka dla dzieci i mtodziezy wg dzialdow oznaczonych symbolami literowymi,

roczniki czasopism gromadzone w bibliotece wg alfabetycznej kolejnosci tytutow,

zbiory audiowizualne uktada si¢ wg poszczegdlnych typow zbioréw w ukladzie
numerycznym.

4. Finansowanie wydatkow biblioteki:

a. z budzetu szkotly,
b. dotowanie przez radg rodzicow lub innych ofiarodawcow.

5. Czas pracy biblioteki:

a. biblioteka szkolna jest czynna w dni zaje¢ w szkole,
b. dni i godziny udost¢pniania ustalane sa w zaleznosci od liczby pracownikow

biblioteki,
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C. czas udostepniania I pracy z uczniem powinien wynosi¢ 2/3 czasu pracy nauczyciela

bibliotekarza, przy obsadzie wieloosobowej,

d. biblioteka szkolna jest czynna codziennie,
e. przy obsadzie jednoosobowej biblioteka szkolna jest czynna codziennie, za wyjatkiem

srody.

f. Godziny udost¢pniania ustala si¢, uwzgledniajgc plan lekcji w szkole.

§ 36

Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza.
1. Nauczyciel bibliotekarz jest obowigzany :
a. Praca pedagogiczna :

udostepniaé zbiory w bibliotece, komplety do pracowni, klas, §wietlicy,

prowadzi¢  dzialalno§¢ informacyjng 1 propagandowa wizualng, stowna
i audiowizualng zbiorow i czytelnictwa,

poznawa¢ czytelnikéw rzeczywistych i pozyskiwaé potencjalnych,

udziela¢ porad w doborze lektury i prowadzi¢ rozmowy na temat przeczytanych
ksigzek i odbioru innych mediow,

wspotpracowac z nauczycielami w zakresie realizacji podstawy programoweyj,
organizowac prace zespotu uczniow wspotpracujacego z biblioteka,

prowadzi¢ rézne formy upowszechniania czytelnictwa,

stuzy¢ pomoca w zakresie obstugi urzadzen medialnych,

wspolpracowac ze srodowiskiem szkolnym i pozaszkolnym w realizacji zadan szkoty.

b. Prace organizacyjno — techniczne:

gromadzi¢ zbiory zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,
prowadzi¢ ewidencj¢ zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
przeprowadzac¢ selekcje zbiorow (przy wspotudziale nauczycieli),
opracowac zbiory,
zorganizowac¢ warsztat dziatalno$ci informacyjnej,
wyodrebni¢ ksiegozbior podreczny,
prowadzi¢ katalogi: alfabetyczny, rzeczowy 1 zbiorow specjalnych (wg aktualnych
norm),
prowadzi¢ kartoteki zagadnieniowe,
prowadzi¢ dokumentacje pracy biblioteki, statystyke dzienng i okresows, pomiar
aktywnosci czytelniczej ucznidw,
planowac prace biblioteki ( plan dtugoterminowy i roczny ) sktada¢ roczne i okresowe
sprawozdania zawierajgce ocene stanu czytelnictwa,
wprowadza¢ dane celem uzupetniania komputerowej bazy danych,
troszczy¢ si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie 1 estetyke pomieszczenia,
doskonali¢ warsztat swojej pracy,
zabiega¢ o $rodki finansowe celem uzupehniania zbiorow, zakupu pomocy 1 innych
materialow.
§ 37

Prawa i obowigzki czytelnikow.

1. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:
a. uczniowie,
b. nauczyciele,

C.

inni pracownicy szkoty,
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d.

rodzice uczniow.

2. Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki.
3. Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory.
4. Jednocze$nie wypozycza si¢ :

a.
b.

uczniom klas I -I11 - 1 ksigzke,
uczniom klas IV — VI i gimnazjalistom - do 3 ksigzek,

5. Ksiazki wypozycza si¢ na okres 2 tygodni, z mozliwos$cia uzyskania prolongaty,
6. Nauczycielom wypozycza sie¢ ksigzki odpowiednio do potrzeb, do konca danego roku

6.

7.

8.

9.

szkolnego.

W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak rowniez innych materiatow,
czytelnik zobowigzany jest zwroci¢ taka samg pozycje lub inng - uznang przez
bibliotekarza za rownowartosciowa.

Wszystkie wypozyczone materialty powinny by¢ zwrdcone do biblioteki przed koncem
roku szkolnego.

W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikoéw opuszczajacych szkote
bibliotekarz wspotpracuje z sekretariatem szkoty.

Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki szkolnej oraz najlepszym
czytelnikom moga by¢ przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

=

a.

§ 38

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ustepie 1,
okreslaja odrebne przepisy.

§39

Dyrektor szkoty powoluje wicedyrektora szkoly, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
ustalajac podzial kompetencji, na biezaco w kazdym roku szkolnym.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 40

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych oraz innych obowigzkéw reguluje na poczatku
roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty i wykaz przydzielonych zadan dodatkowych.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw, wypetnia
zobowigzania i stosuje procedury zawarte w rozporzadzeniu Ministra Edukacji w sprawie
szczegblowych form dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrdd dzieci
1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,
Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi szkoly, w zalezno$ci od zajmowanego
stanowiska, jest:

wykonywanie zadan administracji szkolty, w szczego6lnosci:

e prowadzenie kancelarii szkolnej,

e prowadzenie sekretariatu uczniowskiego,

e prowadzenie spraw kadrowych,
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b.

C.

1.

a.

e prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem i finansami szkoty,
e prowadzenie archiwum zakladowego,
wykonywanie zadan zwigzanych z dozorem oraz utrzymaniem sprawnosci techniczne;j
I czystosci budynku i terenu szkoty,
wykonywanie zadan zwigzanych z przygotowaniem cieptych positkow dla uczniow
1 pracownikow szkoty,
Szczegdtowy zakres czynno$ci pracownikéw administracji i obstugi ustala Dyrektor
Szkoty.
Pracownicy administracji i obstugi szkoty zobowigzani sg do wspierania nauczycieli
w pracy wychowawczo — opiekunczej, w szczegdlnosci:
kulturalnego 1 zyczliwego traktowania ucznidéw oraz innych oséb przebywajacych
na terenie szkoty,
dbania o bezpieczenstwo ucznidow, szanowania ich godno$ci osobistej oraz sluzenia
im rada i pomoca,
prezentowania postawy godnej do nasladowania przez ucznidw.

§41

Do zadan 1 obowigzkow nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:
Prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej w powierzonych klasach
i zespolach zgodnie z obowigzujacymi programami i planami pracy oraz optymalne
realizowanie celow szkoty ustalonych w tych programach i planach.
Prowadzenie pracy wychowawczej w czasie wszystkich swoich zaje¢ w szkole.
Prezentowanie postawy godnej nasladowania i dazenie do stanowienia wzoru
osobowego.
Stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci 1 zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow.
Bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich swoich
uczniow.
Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.
Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez
szkote lub instytucje wspomagajace szkote.
Wzbogacanie wilasnego warsztatu pracy, wnioskowanie do Dyrektora szkoty o jego
wzbogacenie lub modernizacje,
Uczestniczenie w pracach rady pedagogicznej oraz jej zespoldéw w celu wykonywania
okreslonych dla nich zadan.
Informowanie rodzicéw uczniéw, wychowawcy klasy, dyrekcji i rady pedagogicznej
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.
Prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, kota,
zespohu.

§ 42

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty w szczegodlnosci za:

a.

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow w czasie swoich zaje¢, pelnienia opieki nad
dzie¢mi podczas imprez szkolnych, pozaszkolnych, wycieczek itp., a takze w czasie
petnienia dyzuréw przed lekcjami i na przerwach,

prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego zgodny z osiggnigciami
wspotczesnej nauki oraz za jakos¢ 1 wyniki tej pracy,
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C. stan warsztatu pracy, sprzetu 1 urzadzen oraz $rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych,

d. nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru,

€. zniszczenie lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§43
1. Nauczyciel ma prawo do :
a. decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programow,
podrecznikow i srodkdw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
b. decydowania o treSci programu prowadzonego przez siebiec kota zainteresowan
lub zespotu,
c. decydowania o biezacej, Okresowej i rocznej ocenie postgpow swoich ucznidw,
d. opiniowania oceny zachowania swoich uczniow,
e. wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,
f. w zakresie organizacji pracy dydaktyczno- wychowawczej:
1) przed opracowaniem projektu organizacyjnego zna¢ planowany dla niego przydziat
przedmiotow, klas, wychowawstwa,
2) w miar¢ mozliwosci wczesniejszej informacji o konieczno$ci pozostania w szkole
po zakonczeniu swoich zaje¢ zgodnych z podziatem godzin,
3) zna¢ w miar¢ mozliwosci tydzien wczesniej termin planowanych posiedzen rady
pedagogicznej,

§44

1. W przypadku przydzielenia wychowawstwa klasy rozszerza si¢ zakres zadan, uprawnien
I obowigzkoéw nauczyciela o zadania:
a. Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj, uczenie si¢ i przygotowanie ucznia
do petnienia réznych rél w dorostym Zyciu,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznia,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej, w tym
dorostymi.

2. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw §rodowiskowych szkoty.
3. W celu realizacji zadan o ktorych mowa w punkcie 1 a wychowawca :

a. otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

b. planuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego oraz
ustala tres¢ 1 forme zajg¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

C. wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac
ich dzialania wobec ogéotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczeg6Olnie uzdolnionych
jak 1 majacych trudnosci ),

d. utrzymuje kontakt z rodzicami w celu ustalenia potrzeb wychowawczo-opiekunczych
ich dzieci, wspoétdziata z nimi w wychowaniu, umozliwia rodzicom wiaczenie si¢
w sprawy zycia klasy 1 szkoty,
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o

1.

a.
b.

1.

a.

b.

e. odpowiednio wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami

swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow,

systematycznie uczestniczcy w pracach zespolu wychowawczego wspdlnie
z pedagogiem, badz (w zaleznosci od potrzeb) przedstawicielem innych stuzb
spotecznych.

Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami poprzez: zebrania klasowe, "dni otwarte",
rozmowy indywidualne, wizyty w domu ucznia razem z pedagogiem szkolnym, o ile
zachodzi taka koniecznos¢.

Wychowawca wspotpracuje z klasowg radg rodzicéw w sposob ustalony z rodzicami.
Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniow 1 rodzicéw z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania okreSlonymi w przepisach oraz innymi
postanowieniami szczegdélowymi przyjetymi przez szkote.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne i prowadzi dokumentacje¢ dotyczaca
klasy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 45

Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty w szczegolnosci za:
poziom pracy wychowawczej w swojej klasie,
integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot programu wychowawczego klasy
1 szkoty,
poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankoéw bedacych w trudne;j
sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,
organizacj¢ 1 poziom kontaktow z rodzicami uczniow swojej klasy,
prawidlowo$¢ prowadzenia dokumentacji swojej klasy.

§ 46

Wychowawca ma prawo do:
wspotdecydowania z rodzicami uczniéw 1 samorzadem klasy o programie 1 planie
rocznych lub dtugoletnich dziatan wychowawczych,
korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrekcji
oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek o$wiatowych i naukowych,
ustalenia oceny zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii nauczycieli
uczacych w jego Klasie,
ustanowienia, przy wspolpracy z klasowa rada rodzicow, wilasnych form nagradzania
I motywowania wychowankow,
wnioskowania o rozwigzanie problemoéw  zdrowotnych, psychospotecznych
i materialnych swoich wychowankéw do odpowiednich instytucji i kierownictwa szkoty.

§ 47

Poza wymienionym w § 41 — 46 zakresem, nauczyciel ma obowiazki, uprawnienia
i odpowiedzialno$¢ wynikajace z przepisow zawartych w Kracie Nauczyciela, Regulaminie
Pracy, Statucie Szkoty, Kodeksie Pracy 1 innych przepisach szczegétowych prawa pracy.

ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§ 48
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I. ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO KLASY I SZKOLY PODSTAWOWEJ

1.

o

10.
11.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej w roku szkolny 2014-2015 z urzedu
przyjmowane sg dzieci:

a. urodzone 2007 roku,

b. urodzone w okresie od dnia 1 stycznia 2008 roku do dnia 30 stycznia 2008r.

W roku szkolnym 2014-2015 do klasy pierwszej szkoty podstawowej moze by¢ przyjete
dziecko urodzone od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31 grudnia 2008r. na wniosek rodzicow.
Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoly przyjmowani sa na podstawie zgloszenia
rodzica/ opiekuna prawnego (zalgcznik nr 1).

Obwod szkoty podstawowej okresla uchwata nr XXVIII/205/2013 Rady Gminy
Sieroszewice z dnia 26 czerwca 2013r.

Granice obwodu Szkoty Podstawowej w Wielowsi wsi obejmuja miejscowosci:
Wielowies.

Ze szkolnej strony internetowej rodzice/prawni opiekunowie mogg pobraé
whniosek/zgloszenie o przyjecie, ktory nalezy wydrukowaé, wypetni¢,  podpisaé
i dostarczy¢ do sekretariatu szkoty w terminie do 31 marca 2014r. Mozliwe jest rowniez
wypehienie wniosku/zgloszenia w sekretariacie szkoty w podanych nizej godzinach.
Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly przyjmuje si¢ do klasy I w miar¢ posiadanych
wolnych miejsc, na wniosek (zafgcznik nr 2) rodzica/opiekuna prawnego zltozony
do dyrektora szkoty, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Decyzj¢ o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W przypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicow (prawnych opiekunow) o przyjecie
do szkoty dziecka zamieszkalego poza obwodem szkoly jest wigksza niz liczba wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje szkotla, dzieci przyjmuje si¢ z uwzglednieniem kolejnosci
nastepujacych kryteriow:

a. zlozenie wniosku w sekretariacie szkoty, w dni robocze w godz. od 7 do 15.00
w terminie od 1 marca do 31 marca. Wniosek rejestrowany jest kolejno na liscie
Zapisow;

b. zajecie na liscie kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia do szkoty miejsca,

c. lista, o ktorej mowa w pkt b) uszeregowana jest wedlug liczby uzyskanych przez
kandydatow do przyjecia punktow;

d. punkty przyznaje si¢ kandydatom za spehlnienie kazdego z ponizszych kryteriow
1 nastepnie sumuje:

1) rodzenstwo w szkole - 25 pkt.
2) miejsce na liScie wyboru szkot - 20 pkt. za 1 miejsce
10 pkt. za 2 miejsce,
3) termin zlozenia wniosku w szkole - 25 pkt. za ztozenie wniosku w pierwszym
roboczym dniu rekrutacji. Liczba pkt. jest pomniejszana o 1 z kazdym kolejnym
dniem roboczym;

e. w przypadku wigkszej liczby kandydatow z tg samg liczbag punktow decyduje
kolejnos¢ na liscie zapiséw, o ktorej mowa w pkt. a);

f. wyniki rekrutacji (lista osob zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych) zostang
ogloszone w szkole w dniu 3 kwietnia.
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g. w dniach 3 — 18 kwietnia rodzice dzieci zakwalifikowanych do przyjecia
sg zobowigzani do potwierdzenia woli uczeszczania dziecka do szkoty,

h. dnia 3 kwietnia odbgdzie si¢ zebranie z rodzicami/prawnymi opiekunami przysztych
uczniow,

i. 30 kwietnia o godz. 9.00 zostanie w szkole ogloszona lista przyjetych
1 nieprzyjetych do szkoty;

J. odtej daty rodzic/opickun prawny kandydata moze zlozy¢ wniosek (zgodnie
z odr¢bnymi przepisami ustawy o systemie os$wiaty) do Komisji Rekrutacyjnej
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty, a nastepnie
odwotanie do dyrektora szkoty od rozstrzygni¢cia Komisji;

k. w przypadku, gdy w dniu 30 kwietnia szkota bedzie dysponowaé wolnymi miejscami
na przyjecie ucznidow do klasy I, rekrutacja uzupeiniajaca na te miejsca odbywac sig
bedzie w dniach od 5 maja do 31 sierpnia lub do wyczerpania limitu wolnych miejsc.

13.Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a. ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego,

b. podanie do publicznej wiadomosci — na tablicy ogloszen - listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych w formie listy zawierajacej imiona i nazwisko,

C. sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

14. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelnienia przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

15. Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty
podstawowej, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

I1. ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO KLASY I GIMNAZJUM

Do klasy pierwszej gimnazjum w roku szkolny 2014-2015 z urzedu przyjmowani sg
uczniowie zamieszkali w obwodzie gimnazjum.

1. Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty przyjmowani sg na podstawie zgloszenia
rodzica/ opiekuna prawnego (zafgcznik nr 3).

2. Obwod gimnazjum okresla uchwata nr XXVIII/205/2013 Rady Gminy Sieroszewice
z dnia 26 czerwca 2013r.

3. Granice obwodu Gimnazjum w Wielowsi obejmuja miejscowosci: Biernacie, Kania,
Masanow, Namystaki, Otobok, Raduchéw, Stawin, Wielowie$, Zamos¢.

4. Ze szkolnej strony internetowej rodzice/prawni opiekunowie moga pobra¢ wniosek
(zgloszenie) o przyjecie, ktory nalezy wydrukowac, podpisac i dostarczy¢ do sekretariatu
szkoly w terminie do 16 maja 2014r. Mozliwe jest rowniez wypehienie
wniosku/zgloszenia w sekretariacie szkoty w podanych nizej godzinach.

5. Dzieci zamieszkatle poza obwodem gimnazjum przyjmuje si¢ do klasy I w miarg
posiadanych wolnych miejsc, na wniosek (zafgcznik nr 4) rodzica/opiekuna prawnego
ztozony do dyrektora szkotly, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

6. Decyzj¢ o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.

7. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.

8. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.
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9. W przypadku, gdy liczba wnioskow rodzicow (prawnych opiekundéw) o przyjecie
do szkoty dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoly jest wigksza niz liczba wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje szkota, dzieci przyjmuje si¢ z uwzglgdnieniem kolejnosci
nastgpujacych kryteriow:

a. Kryteria obowiazkowe:

1)

2)

3)

W rekrutacji do gimnazjéow maksymalna liczba punktéw mozliwych
do uzyskania w postepowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym wynosi 100, w tym:

40 pkt — liczba punktéw mozliwych do uzyskania za sprawdzian przeprowadzony w
ostatnim roku nauki w szkole podstawowe] (zawarta w zaswiadczeniu o
szczegbtowych wynikach sprawdzianu),

40 pkt — liczba punktéw mozliwa do uzyskania za oceny na $wiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej z jezyka polskiego, matematyki, historii, przyrody i jezyka
angielskiego — obowigzkowego,

20 pkt — liczba punktow za inne osiggni¢cia ucznia wymienione na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowe;.

Sposob przeliczania ocen na punkty stopni z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
(jezyk polski, matematyKki, historii, przyrody i obowigzkowego jezyka obcego):

celujacy — 8 pkt
bardzo dobry — 7 pkt
dobry — 5 pkt
dostateczny — 3 pkt
dopuszczajacy — 1pkt.

Za inne osiagnie¢cia ucznia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoly
podstawowej kandydat moze uzyskaé co najwyzej 20 pkt. Przy czym:

e za ukonczenie szkoty z wyr6znieniem — 5 pkt,

e zaudziat w konkursach organizowanych przez Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w tym:
- laureat konkursu — 10 pkt,
- finalista konkursu — 5 pkt.

e 7za osiagniecia wpisane na $swiadectwie do 5 pkt — za miejsca I- Il lub tytuly laureatow
uzyskane w konkursach:

- ogolnopolskich — 5 pkt — jezeli konkurs miat co najmniej 3 etapy,
- wojewodzkich — 3 pkt — jezeli konkurs miat co najmniej 2 etapy,
- gminnych — 1 pkt,

przy czym odpowiednio punktowany konkurs ogolnopolski powinien mie¢ co najmniej 3
etapy, konkurs wojewddzki co najmniej 2 etapy, a konkurs gminny moze by¢ konkursem
jednoetapowym o zasiggu dzielnicy, rejonu, gminy, miasta.

Laureaci konkursow organizowanych przez Wielkopolskiego  Kuratora Oswiaty
o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktérych program obejmuje w calosci lub
poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani
sq do wybranego gimnazjum niezaleznie od powyzszych kryteriow.

10. Terminy obowigzujace w rekrutacji:
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11.

12.

1.

Od 3 marca do 16 maja rodzice ucznia skladaja wniosek wraz z zalacznikami
w co najwyzej trzech wybranych gimnazjach,

Zebranie z rodzicami kandydatow do gimnazjum odbegdzie si¢ dnia 29 maja 2014 roku
w Zespole Szkot w Wielowsi, o godz. 17.

30 czerwca i 1 lipca 2014r. ztozenie $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej
1 zaswiadczenia o wynikach sprawdzianu w sekretariacie szkoty,

3 lipca 2014r. ogtoszenie listy kandydatow zakwalifikowanych i listy kandydatow
niezakwalifikowanych do szkoty,

Do 4 lipca 2014r. ogloszenie listy kandydatéw przyjetych do gimnazjum.

Do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych rodzice/opiekunowie prawni kandydata moze ztozy¢ wniosek
do komisji rekrutacyjnej o sporzadzeniec uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do szkoty.

Do 5 dni od dnia zlozenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
komisja rekrutacyjna przygotowuje i wydaje rodzicom/prawnym opiekunom uzasadnienie
odmowy przyjecia kandydata.

Do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia mozliwosé
ztozenia przez rodzicoOw/prawnych opiekunéw odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia.

Do 7 dni od dnia zloZzenia odwotania od rozstrzygnigecia komisji rekrutacyjnej
rozstrzygnigcie przez dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego,

podanie do publicznej wiadomos$ci — na tablicy ogloszen - listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych w formie listy zawierajacej imiona i nazwisko,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Ucznidw do poszczegdlnych zespotéw klasowych przydziela si¢ losowo, na pierwszym
zebraniu z uczniami i ich rodzicami.

§ 49

Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a. $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

b. pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w przypadkach:

e przyjmowania do szkoty podstawowej ucznia, ktory spelnia obowigzek szkolny
poza szkota na podstawie art.16. ust.8 ustawy,

e ubiegania si¢ o przyjecie do klasy programowo wyzszej, niz to wynika
z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia zmieniajacego typ szkoty lub profil
klasy,
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c. S$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

§ 50

Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten,

ktérego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczeszczanie

na zaj¢cia innego oddziatu (grupy) w tej samej szkole, uczen moze:

a. uczy¢ sie jezyka (jezykdow) obowigzujacego w danym oddziale, wyréwnujac
we wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego albo

b. kontynuowac¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego, ktorego uczyt si¢
w poprzedniej szkole, albo

c. uczeszczaé do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

Ucznia, ktéry kontynuuje we wiasnym zakresie nauk¢ jezyka (jezykow) obcego jako

przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej samej lub

innej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku, gdy dyrektor szkoty nie

moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez

dyrektora innej szkoty.

§ 51

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych
ujetych w planie nauczania klas nizszych od klasy tej szkoty, do ktorej uczen przechodzi,
z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.
Zakres egzaminu klasyfikacyjnego okreslaja odrebne przepisy.

Réznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie do ktorej uczen przechodzi,
sg uzupelniane wedlug zasad ustalonych przez nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych.

§52

Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej
1 gimnazjum oraz do klas programowo wyzszych.

§53

Zasady rekrutacji na zajecia dodatkowe.

1.

ok wn

Na poczatku kazdego roku szkolnego, w pierwszym tygodniu wrze$nia, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia pozalekcyjne (kola zainteresowan, kota przedmiotowe, kluby,
zajeCia sportowe i inne) przeprowadza zapisy.

Zgode na zajecia maja obowigzek wyrazi¢ rodzice ( prawni opiekunowie) na pismie.

O terminie zapiséw informuje ucznidw nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

Zapisy sa dobrowolne, zgodne z potrzebami i zainteresowaniami uczniow.

Nauczyciel zapisuje wszystkie osoby chetne do udzialu w zajeciach.

Uczen, ktory zapisat si¢ na zajgcia, ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w tych
zajeciach 1 usprawiedliwiaé wszystkie nieobecnosci. W przeciwnym wypadku wszczyna
si¢ procedury obowigzujace w WZO, ktéore mogg skutkowaé obnizeniem oceny
zachowania.
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7. Z waznych przyczyn uczen moze zrezygnowac z zaje¢ na pisemng prosb¢ zlozong do
prowadzacego 1 podpisang przez rodzicOw wraz z uzasadnieniem.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 54

1. Uczen ma prawo do :

a.

b.

e

g.
r

S.

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowe;j,

opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci,

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, a w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty
oraz wyznawanej religii, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej 1 systematycznej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepow w nauce,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych i pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno§¢ samorzadowa, dobrowolnego
Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

zglaszania wladzom szkolnym oraz nauczycielom wszelkich propozycji 1 wnioskéw
zwigzanych ze sprawami uczniowskimi poprzez swoich przedstawicieli,

wykorzystania na odpoczynek przerw lekcyjnych,

. poinformowania tydzien wcze$niej o terminie lekcji powtorkowej i sprawdzianu,

zwolnienia od dodatkowych zadan domowych na okres §wiat kalendarzowych 1 innych
przerw w nauce,

zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (,,np”) z przedmiotu z wyjatkiem sprawdzianow,
lekcji powtorzeniowej i okresow klasyfikacji okresowej i rocznej,

uczestniczy¢ poprzez swoich przedstawicieli w codziennym losowaniu Szczgsliwego
Numeru, oznaczajacego osobg, ktéra w danym dniu moze nie by¢ przygotowana
do odpowiedzi z ostatnio omawianego materiatu (z wyjatkiem sprawdzianow i lekcji
powtorzeniowe]j ), prawo to zostaje zawieszone w okresie klasyfikacji §rodrocznej
I rocznej.

zapewnienia dyskrecji w sprawach osobistych,

korzystania z pomocy socjalnej (w miarg potrzeb i mozliwosci szkolnych),

wszystkich niewymienionych wyzej praw a zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka.

2. Uczen ma obowigzek :

a.

b.

bra¢ udziat w zajeciach edukacyjnych i rzetelnie si¢ przygotowywacé do nich oraz
zachowywac si¢ podczas ich trwania, tak aby nie zaktdca¢ toku lekcji,

uczy¢ si¢ systematycznie, pracowa¢ nad wlasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, rozwijajac swe zdolnosci 1 zainteresowania,
punktualnie uczeszcza¢ do szkotly 1 nie opuszczac zaje¢ szkolnych bez uzasadnionych
powodow,
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d. usprawiedliwia¢ kazda niecobecno$¢ na najblizszej godzinie wychowawczej
lub do tygodnia po powrocie do szkoly, poprzez dostarczenie pisemnego
usprawiedliwienia  rodzicow; ostateczng decyzje o uznaniu nieobecnosci
za usprawiedliwiong podejmuje wychowawca klasy,

e. uzupehia¢ braki wynikajace z absenc;ji,

f. informowac¢ rodzicow o wynikach w nauce i zachowaniu,

g. odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty, uczniéw oraz
innych osob przebywajacych w szkole,

h. zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kultury wspotzycia,

I. przestrzega¢ zasad bezpiecznego zachowania sie,

J. chroni¢ zdrowie i zycie wiasne i innych,

k. wystrzega¢ si¢ natogdw ( palenia tytoniu, picia alkoholu i innych),

l.

dba¢ o tad i porzadek oraz wspdlne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pracownie,

podreczniki i przybory szkolne,

M. nosi¢ obowigzujacy strdj szkolny i obuwie zastgpcze (tenisowki lub poédttrampki na
bialym spodzie) ,

n. zawsze nosi¢ do szkoty dzienniczek ucznia,

0. mie¢ przy sobie legitymacje¢ szkolna, kiedy wymaga tego koniecznos¢,

p. dba¢ o higiene i stosowny wyglad wykluczajacy farbowanie wloséw, makijaz oraz
noszenie bizuterii,

g. przestrzega¢ zakazu korzystania z telefondow komodrkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych w czasie zajg¢ lekcyjnych i przerw. Uczen moze na wlasng
odpowiedzialnos¢ przynies¢ do szkoly telefon komoérkowy Iub inne urzadzenie
elektroniczne - szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualng utrate wyzej
wymienionych przedmiotow. Telefon, na czas zaje¢ ucznia w szkole, takze
$wietlicowych i pozalekcyjnych, pozostaje w sekretariacie szkoty. Nieprzestrzeganie
tego przepisu spowoduje odebranie sprzgtu elektronicznego 1 zlozenie go
w sekretariacie szkoty do czasu odbioru przez rodzicow oraz ten fakt zostaje
odnotowany w zeszycie wychowawcy. Przy czym rodzice moga odebra¢ ztozony
w sekretariacie sprz¢t najwczesniej nastgpnego dnia po odebraniu.

Dyrektor lub wychowawca moze wyda¢ zakaz noszenia telefonu lub innego sprzgtu
elektronicznego na okreslony czas.

r.  Godnie reprezentowac szkote.

§ 55

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ w tej sprawie
pisemng skarge do dyrektora szkoty.

Do rozpatrzenia skargi dyrektor powoluje komisje w sktadzie: pedagog szkolny,
wychowawca ucznia.

Komisji przewodniczy dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

Komisja przeprowadza postepowanie wyjasniajace. Praca komis;ji jest protokolowana.

Na podstawie wynikow postgpowania  wyjasniajagcego  dyrektor rozstrzyga
o uwzglednieniu skargi oraz 0 ewentualnych dzialaniach zmierzajacych do likwidowania
przypadkoéw naruszania praw ucznia W Szkole i informuje o tym strong wnoszaca skarge.

NAGRODY | KARY
§ 56

Rodzaje nagrod oraz sposoby ich przyznawania:
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Pochwata wychowawcy klasy wobec klasy lub catej spotecznosci szkolnej,

Pochwata Dyrektora Szkoly wobec catej spotecznosci szkolnej,

c. List gratulacyjny dla rodzicow na zakonczenia II i III etapu edukacyjnego za wysokie
wyniki w nauce i szczeg6lne osiggnigcia.

d. Pochwata ustna wychowawcy klasy na apelu szklonym za I okres ( $rednia ocen 4,50
oraz co najmniej dobra ocena zachowania),

e. Wyrdznienie listem pochwalnym za 1 okres ( $rednia ocen 4,75 1 wyzsza
oraz co najmniej dobra ocena z zachowania),

f. Nagroda ksigzkowa na koniec roku szkolnego ( $rednia ocen 4,5 1 wyzsza
oraz co najmniej dobra ocena zachowania),

g. Nagroda ksigzkowa i $wiadectwo promocyjne z wyroznieniem na koniec roku
szkolnego ($rednia ocen 4,75 i wyzsza oraz €O najmniej bardzo dobra ocena
zachowania),

h. Nagroda ksigzkowa i $wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem ( $rednia ocen
4,75 1 wyzsza oraz co najmniej dobra ocena zachowania),

i. W klasach I —III SP wyr6zniajacy si¢ uczniowie otrzymuja:

e wyrdznienia w ramach programu dydaktyczno — wychowawczego ,,Zdoby¢
medal”,

e Listy pochwalne za I okres,

e Nagrody ksigzkowe na koniec roku szkolnego,

e Nagrody ksigzkowe, dyplomy uznania lub nagrody rzeczowe za inne osiggnigcia
(konkursy, zawody i inne),

o

§ 57
1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:

Nieprzestrzeganie zapisOw statutu;

Nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na lekcjach;

Posiadanie, uzywanie 1 rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

Zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
Wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci Szkoty.

900w

2. Rodzaje kar:

Upomnienie wychowawcy klasy;

Upomnienie dyrektora Szkoty;

Nagana dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow;

Nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych

przez Szkote do momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoly na wniosek

wychowawcy;

e. Nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoty do momentu zniesienia kary
przez dyrektora na wniosek wychowawcy;

f. Zakaz udzialu w wycieczce klasowej lub innych zaj¢ciach wyjazdowych;
Przeniesienie do réwnolegtej klasy;

h. Skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty.

oo op
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3.

a.

oo

1.

a.

b.

2.

Rodzaje kar oraz sposob ich wymierzania:

Upomnienie lub nagana nauczyciela w rozmowie indywidualnej, a nastgpnie wobec
Klasy,
Upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty w rozmowie indywidualnej, wobec calej
klasy, wobec catej spotecznosci szkolnej,
Powiadomienie rodzicow ucznia z wyszczegdlnieniem przewinienia,
Zawieszenie udziatu ucznia w imprezach szkolnych i pozaszkolnych,
Naprawienie wyrzadzonej przez ucznia szkody lub pokrycie kosztow zniszczonego
przez niego mienia szkolnego lub prywatnego na koszt rodzicow ( w przypadku
niewykrycia sprawcy, naprawg lub pokryciem kosztow obcigza si¢ klas¢ lub grupe
uczniéw korzystajagcych z danego pomieszczenia lub urzadzenia — decyduje o tym
wychowaweca lub nauczyciel w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty),

Prace porzadkowe na rzecz Szkoly wyznaczone przez nauczyciela w porozumieniu
z wychowawca klasy lub przez Dyrektora Szkoty,
Obnizenie oceny zachowania,
Przeniesienie do innej klasy,

Przeniesienie do innej szkoty.

§ 58

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o przeniesieniu ucznia do klasy rownolegtej
w szkole w przypadku gdy, mimo stosowania roznych metod wychowawczych, uczen nie
zmienia swojego postepowania, w szczegdlnosci:
razgco uchybia regulaminowi szkolnemu (celowo zniszczyl dobra materialne szkoty
lub innych oséb, wywiera szkodliwy wplyw na rowiesnikoéw, inicjuje niebezpieczne
bojki 1 konflikty);
zastosowano wszystkie kary statutowe.
Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly w przypadku, gdy:

a. swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu wiasnemu i kolegow,
b. popada w konflikt z prawem (wymuszenia, rozbdj, narkotyki, zastraszanie innych

ucznidw, pobicia, kradzieze, itp.).
§ 59

Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.
Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wyshuchaniu ucznia.
Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlno$ci stopien winy ucznia,
rodzaj 1 stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj 1 rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow,

zachowanie si¢ po  popelnieniu  przewinienia oraz cele zapobiegawcze
1 wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.
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1.

2.

§ 60

W razie popehienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 57 pkt 2 a

a. wystuchania dokonuje wychowawca klasy;

b. udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okre$long w § 57 pkt 2 b

a. wysluchania dokonuje dyrektor Szkoty;

b. czynno$ci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnos$ci wychowawcy;

C. z czynno$ci wystuchania sporzadza si¢ notatke, ktora podpisuja: dyrektor Szkoty,
uczen oraz wychowawca.

§ 61

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw lub prawnych opiekundéw dziecka o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary statutowe;.

w

§ 62

Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotywania si¢ od natozonej kary, podajac pisemne
uzasadnienie odwotania do dyrektora szkoty.

Do rozpatrzenia wniosku o odwotanie kary dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
pedagog szkolny, nauczyciel uczacy ucznia.

Komisji przewodniczy Dyrektor Szkoty.

Uczen oraz na zyczenie rodzicow lub szkoly rodzice biorg udziat w obradach komisji.
Decyzja komisji jest ostateczna.

BEZPIECZENSTWO i ZDROWIE UCZNIOW
§ 63

W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa pobytu w szkole, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej, wszyscy
pracownicy szkoty majg obowigzek przeciwdzialania sytuacjom zagrazajgcym
bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci:
a. pracownicy administracji i obstugi technicznej:

1) kontrolujg osoby postronne, wchodzace na teren szkoty i powiadamiajg wychowawce
klasy, pedagoga lub dyrektora szkoly o czynach zagrazajacych bezpieczenstwu
uczniow,

2) podejmuja  natychmiastowa interwencj¢ wobec zachowan niebezpiecznych
dla ucznidéw,

3) wypuszczajg poza teren budynku wytacznie uczniow konczacych lekcje,

b. nauczyciele:

1) odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow w czasie lekcji, podczas przydzielonych
zastepstw 1 zaje¢ pozalekcyjnych,

c. nauczyciele przedmiotu sg odpowiedzialni za:

1) odprowadzenie uczniow nieuczestniczacych w zajeciach, np. religii do $wietlicy,
do biblioteki,

2) penig dyzury porzadkowe w budynku szkolnym przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych
i na przerwach wedlug harmonogramu dyzurow,
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4.

1) sprowadzaja uczniow po zakonczeniu przez nich zaje¢ poza;ekcyjnych do szatni oraz
pozostajg przy uczniach do momentu wyjscia ze szkoly (jezeli w szkole nie ma juz
wyznaczonego nauczyciela dyzurnego).

d. uczniowie sg zobowigzani do:

1) wykonywania polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

2) przestrzegania zakazu bojek, biegania, Slizgania si¢ na posadzkach, gry w pitke
na korytarzach, itp.,

3) przestrzegania jednokierunkowego ruchu na klatkach schodowych,

4) nieopuszczania budynku szkolnego w czasie zaj¢¢ ucznia w szkole,

5) w razie wczesniejszego, niz to okre$la podzial godzin, przyjscia do szkotly
oczekiwania na lekcje wytacznie w $wietlicy szkolne;j.

Przestrzeganie ustalonych zasad kontroluje dyrekcja szkoty.

W szkole realizowane sg programy profilaktyczne.
Szkota, a w szczego6lnosci pedagog szkolny prowadzi:
e. poradnictwo i rozmowy profilaktyczne z uczniami i rodzicami uczniow,
f. wywiady srodowiskowe,
g. wspolprace z instytucjami wspierajagcymi dziatania szkoty.
W szkole organizowane sa spotkania prewencyjne uczniéw, rodzicow i Rady

Pedagogicznej z pracownikami Policji.

Nauczyciele, pedagog szkolny i inni pracownicy szkoty prowadza stala wspotprace

i doskonalenie w sprawach bezpieczenstwa ucznidéw.

§ 64

W trosce o bezpieczenstwo 1 zdrowie uczniow rodzice powinni pozostawi¢ w domu
dziecko z widocznymi objawami chorobowymi ( goraczka, wymioty, wysypka, Katar,
kaszel i bole roznego pochodzenia).

Rodzice zobowigzani sg do zabrania dziecka ze szkoty w momencie poinformowania ich
0 wystgpieniu objawdw chorobowych u dziecka.

Rodzice zobowigzani sa poinformowa¢ wychowawce o wszelkich przewlektych
chorobach dziecka, majacych wptyw na jego funkcjonowanie w szkole (np. epilepsja,
cukrzyca, astma itp.) oraz ustali¢ sposoby postepowania w przypadku nasilenia choroby.
Nauczyciele nie majg prawa podawaé dzieciom zadnych lekéw. W szczegdlnych
przypadkach moga nadzorowa¢ ich zazywanie, na pisemng prosbe rodzicow. Dziecko nie
moze przynosi¢ zadnych lekéw bez wczesniejszych ustalen pomigdzy nauczycielem
a rodzicami.

W przypadku ztego samopoczucia lub urazu powstalego na terenie placowki szkota
zobowigzana jest do poinformowania o tym fakcie rodzicow.

Dzieci nie moga przynosi¢ do szkoly przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu 1 Zyciu np.
scyzorykow, zabawek militarnych, laserow itp.

TRADYCJE SZKOLY
§ 65
Szkota posiada wlasny ceremoniat, ktory tworzg :
a. Slubowanie klas I,
b. apele podsumowujace, w trakcie ktérego uczniowie prezentuja swoje osiggniecia.

Szkota posiada wtasny hymn szkoty, ktory Spiewany jest podczas waznych uroczystosci
szkolnych.
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3. Tradycja szkoty jest praca na rzecz srodowiska.
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§ 66

1. Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia,
b. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej
w odregbnych przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

4. QOcenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

b. udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

C. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1 zachowaniu;

d. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy w dydaktyczno
— wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i1 rocznych ( semestralnych ) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b. ocenianie biezgce i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

C. ustalanie rocznych ( semestralnych ) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali.

d. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych ( sprawdzian i egzamin sg oceniane
poza szkolg),

e. ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

f. ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

g. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
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§ 67

1. W ocenianiu obowigzuja zasady:

a.

Zasada czestotliwosci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie
( w jednym okresie uczen powinien mie¢ przynajmniej podwojona liczb¢ godzin
danego przedmiotu w tygodniu plus jedna ocena). Ocena koncowa nie jest $rednig ocen
czastkowych.

. Zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria

oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

. Zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.
. Zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé

zroznicowany poziom trudnosci 1 dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

. Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji

w oparciu o okresowg ewaluacje.
§ 68

Jawnos¢ oceny

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie
(wybrany) program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.

2. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

a.

b.
C.

d.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rédrocznych
i rocznych ocen  klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymienione w ust. 2 informacje zamieszczane s3 na stronie internetowej Szkotly,
na tablicach ogtoszen w pracowniach lekcyjnych.

4. Oceny sa jawne zaroOwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekundw).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja do wgladu. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundw) nauczyciel ustalajacy ocene powinien jg uzasadnic.

§ 69

Tryb oceniania i skala ocen.
1. Oceny biezace, klasyfikacyjne §rodroczne i koncoworoczne ustala si¢ wedtug nastgpujace;j
skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

stopien celujacy - cel;
stopien bardzo dobry - bdb;

6

5
stopien dobry - 4 -db;

3

2

1

stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy -
stopien niedostateczny -

hD OO o
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Dopuszcza si¢ stosowanie znakow  ,, +,, ,,—,, w biezacym ocenianiu.

Dopuszcza si¢ punktowy system oceniania biezacego pod warunkiem, ze ocena
srédroczna i roczna bgdzie wyrazona ocena w skali 1-6.

Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne i w pozostatych dokumentach — stownie, w pelnym brzmieniu.

Informacje o osiggni¢ciach 1 postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezagco w dzienniczku, a rodzicom dodatkowo (prawnym opiekunom) podczas zebran
klasowych odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje
Szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3a:

a. Prace pisemne :

- kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematow realizowanych
na maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadana;,

- klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wigkszg parti¢ materiatu
okreslong przez nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

Praca i aktywno$¢ na lekcji;

Odpowiedz ustna;

Praca projektowa;

Wytwory artystyczne i techniczne

Praca w grupie

Praca domowa;

Prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji;(zeszyty)
Tworcze rozwigzywanie problemow.

—S@ o a0

W klasach I-1II szkoty podstawowej ocena biezacych osiggniec ucznia przebiega zgodnie
z przyjetymi kierunkami obserwacji w  poszczegdlnych edukacjach. Nauczyciel
odnotowuje poziom osiggnig¢ ucznia zgodnie z ustalonym kodem w dzienniku
lekcyjnym oraz w dzienniczku ucznia.

§ 70

Ocenianie Srodroczne

1. Ocena biezaca.

a. Biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie,

b. Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnos$ci charakterystycznej dla danego
przedmiotu,

c. Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob
moze on poprawi¢ swoje osiggni¢cia edukacyjne,

d. Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzglednia¢ jego wysilek w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych,

e. W uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasadg pierwszenstwa zalet,

f. Jedng z form oceniania biezgcego jest kartkowka ( pisemne sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnos$ci z trzech ostatnich lekcji ), trwajaca do pigtnastu minut,

g. Nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowang oceng: za odpowiedzi ustne,
krotsze 1 dluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania,
prace, itp.
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2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej.

a.

Szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ta forma oceniania jest
obligatoryjna na zaj¢ciach jezyka polskiego i matematyki. Przeprowadzanie pisemnych
prac klasowych z innych przedmiotow jest uzaleznione od uznania nauczyciela;
Pisemne prace klasowe obejmuja wicksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie
godziny lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniows,

Prace klasowe sa planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotow
na caty okres,

Praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem,

Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omoéwione z uczniami w ciggu dwoch
tygodni od momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja. Jesli
termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych,
Uczen, ktory opuscil prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymat
ocen¢ niedostateczng, moze j3 napisa¢ w ciggu tygodnia od dnia powrotu do szkoty.
Termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaklocaé procesu nauczania
pozostatych ucznidow.

Moze nastgpi¢ zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu)
z waznego powodu (np. choroba nauczyciela),

W ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedna
w ustalonym dniu. Ten limit dotyczy réwniez innych sprawdziandéw pisemnych, np.
porownawczych, ,, dyrektorskich”,

W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materialu
realizowanego w okresie nieobecnosci ucznia;

Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

za kartkowki, dyktanda, prace domowy

100% - 96 % - stopien celujaca

95% - 90% - stopien bardzo dobry
89,99% - 80% - stopien dobry

79,99% - 65% - stopien dostateczny
64,99% - 50% - stopien dopuszczajacy
49,99% - 0% - stopien niedostateczny

Za prace klasowe, sprawdziany obejmujace wieksza parti¢ materialu

100% - 96 % - stopien celujaca
95% - 90% - stopien bardzo dobry
90%- 71% - stopien dobry
70%-51% - stopien dostateczny
50 % - 30% - stopien dopuszczajacy
29 % - 0% - stopien niedostateczny
§71

Nieprzygotowane ucznia do lekcji

1. Uczenh ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowane w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie czeSciej niz trzy razy w semestrze.
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2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dhluzszej
usprawiedliwionej nicobecno$ci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika
lekcyjnego na zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Oceng¢ pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§72
Wymagania edukacyjne

1. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki profilu i mozliwosci edukacyjnych uczniow
w konkretnej klasie.

1. W Klasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory ze sprawdziandéw i prac
klasowych otrzymywal najmniej 96% poprawnych odpowiedzi lub uczen, ktory speinia
co najmniej jeden z podanych warunkow:

a. samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami  w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze =zadania wykraczajace poza program
opracowany przez nauczyciela,

b. uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim , uzyskat tytut
finalisty lub laureata og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowe;,

c. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac  si¢ do finaldw na szczeblu krajowym lub posiada inne
porownywalne sukcesy, osiggniecia.

2. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowatl pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami,

b. rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3. W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowal w peini wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania
ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

b. poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

4. W Kklasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,
b. rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).
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5.

W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a. ma trudnos$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te

10.

11.

12.

13.

14.

nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo
najwyzszych),

rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomos$ciach 1 umiej¢tnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym)  stopniu trudno$ci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.

Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
uniemozliwiaja sprostanie tym wymaganiom. Wyjatek stanowig przedmioty kierunkowe
w klasach profilowanych (przedmioty realizowane wedlug rozszerzonych programéw
nauczania). Uczniowi, u ktorego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom programowym z przedmiotdw nauczanych w zakresie
rozszerzonym, Dyrektor Szkoty proponuje zmiang profilu ksztalcenia (z innym doborem
przedmiotow realizowanych
w zakresie rozszerzonym).

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na  podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w punkcie 10 jest obowigzany by¢ obecny na
lekcji, jesli zajecia te wypadaja w srodku planu lekcji. W przypadku , gdy przypadaja one
na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci po
przedstawieniu pisemnej prosby rodzicéw z tych lekc;ji.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia .

W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki
drugiego je¢zyka obcego.

39



§ 74

Klasyfikacja $rodroczna i roczna.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

2.

| okres - do piatku poprzedzajacego ferie zimowa
Il okres - od pierwszego poniedziatku po feriach zimowych do ostatniego dnia zajec
dydaktycznych.

Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen Klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania. Uczen klas I-111 otrzymuje
promocje, jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.
Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ na koniec I okresu, a roczne na koniec
Il okresu.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne
na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidéw z uwzglednieniem oceny biezacej.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny Kklasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec okresu.

5.W klasach I-IIT dokonuje si¢ oceny opisowej po I okresie i na koniec roku. W obu

przypadkach Uczniowie otrzymuja wyrdznienia w programie ,,Zdoby¢ medal”.

6. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajeé

edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegolne zajecia
edukacyjne wchodzgce w sklad tego bloku.

7.Na miesigc przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne informuja ucznia o przewidywanej dla
niego §rodrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej i odnotowujg ten fakt
w dzienniku.

8.Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej Wychowawca

10.

11.

klasy zobowigzany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia informacje o przewidywanej dla niego rocznej (okresowej)
ocenie niedostatecznej podczas indywidualnej rozmowy w formie pisemnej. Rodzic
potwierdza swoim podpisem fakt odebrania powiadomienia. Jezeli kontakt osobisty
z rodzicem jest niemozliwy wychowawca wysyta do rodzica informacj¢ poczta
przesylka za potwierdzeniem odbioru.
Na dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjng uczniowie i1 ich rodzice sg informowani
o propozycjach ocen, ktore nauczyciele wpisuja dlugopisem do dziennika i dzienniczka
ucznia. Oceny zostajg potwierdzone podpisem nauczyciela i rodzica.
Ostatecznie ustalone na tydzien przed rada klasyfikacyjna oceny nauczyciele wpisuja
dhlugopisem do dziennika i dzienniczka ucznia. Oceny zostaja potwierdzone podpisem
nauczyciela i rodzica.
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw w terminie do dwoch miesigcy od
klasyfikacji srodroczne;.

§75

Tryb i warunki uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny z zajel
edukacyjnych.
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1.

2.

10.

11.

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien 1 tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, 0 ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana ( nie dotyczy ucznia
ubiegajacego si¢ o ocen¢ dopuszczajaca):

frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby),

usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach,

przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych,

uzyskanie ze wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych  niz ocena  niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych,

skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbag w formie
podania

do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
0 przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w pkt. 3 a i b, a nauczyciel przedmiotu
spelnienie wymogoéw ust. 3 ¢ — €.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéow z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyrazaja zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie
3. prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na
podaniu przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego lub ustnego.

Sprawdzian pisemny, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania,
zostaje dotagczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§76

Egzamin klasyfikacyjny.

1.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, Zze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnig¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen
nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkolg oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiang
profilu ksztalcenia, celem wyrownania roznic programowych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Rada Pedagogiczna z zastrzezeniem ust.7 i 8.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny roczny musi by¢ przeprowadzony w terminie umozliwiajagcym
uczniowi przystgpienie do egzaminu poprawkowego.
Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, plastyki, techniki, oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez
ucznia obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komis;ji
wchodza:

a. dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
b. nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komis;ji, o ktorej
mowa w ust.1l, termin egzaminu  klasyfikacyjnego, zadania  (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zla informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.
Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono jedng ocene
niedostateczng, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego. W szczegdlnym wypadku
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu poprawkowego z
dwoch przedmiotow, z ktéorych ustanowiono uczniowi oceny niedostateczne w toku
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 77

Egzamin poprawkowy.

1.

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach
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o

10.

11.
12.

13.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zajec
edukacyjnych. Warunkiem koniecznym uzyskania takiej zgody jest przynajmniej dobra
ocena z zachowania.
Whniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie ustalonym przez dyrekcje
Szkoty.
Egzamin poprawkowy skfada si¢ z czeéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, techniki, z ktorych
to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
W jednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoly najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

Do protokotu =zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

§78

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkotly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajegc
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
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10.

la.

ustalania tej oceny, powoluje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;
€. dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin  zgloszenia zastrzezen wynosi S5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

§ 79

Ocena zachowania ($rodroczna i roczna) uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole oraz poza nia,
g) okazywanie szacunku innym,
h) udziat w realizacji projektu edukacyjnego,
1) kreatywnos¢, pasje i inicjatywy uczniow podejmowane w szkole i poza nia.

Punktowy System Oceniania Zachowania jest stosowany w klasach IV-VI SP oraz I-111
gimnazjum
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2.

10.

Uczen moze otrzymac jedng z nast¢pujacych ocen z zachowania:
a) wzorowe
b) bardzo dobre
c) dobre
d) poprawne
e) nieodpowiednie
f) naganne

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy na
podstawie zapisOw w zeszycie opinii o uczniach danej klasy ( zeszyt umieszczony jest w
dzienniku lekcyjnym danej klasy), po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia. Punktowy system obrazuje zachowanie ucznia w ciggu danego
okresu i jest pomoca dla wychowawcy w celu podjecia decyzji.

Ocena wystawiona przez wychowawce jest oceng ostateczna.

Uwagi o zachowaniu mogg zgtasza¢ nauczyciele, pracownicy szkoty, samorzad klasowy,
samorzad uczniowski, rodzice, sam uczen, instytucje, z ktorymi wspotpracuje szkota
(punkty natomiast przyznaje wychowawca). W przypadku pozytywnego wyniku
przeprowadzonych mediacji wychowawca anuluje minusowe punkty przyznane za dane
przewinienie. Wpisywanie punktéw (dodatnich) konczy si¢ na tydzien przed
klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.

Na poczatku I i Il okresu kazdy uczen otrzymuje kredyt w wysokosci 50 punktow.

Liczba punktéw zmienia si¢ w zaleznosci od zachowania ucznia, ktory ma szans¢ na ich
podwyzszenie - nawet w sytuacji ewentualnych niepowodzen.

Roczng 1 $rédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

wzorowe powyzej 300 punktow

bardzo dobre od 211 do 300 punktow
dobre od 121 do 210 punktow

poprawne od 1 do 120 punktow
nieodpowiednie od ( -100) do 0 punktow
naganne ponizej ( -100) punktéw

Uzyskanie 50 punktow karnych jednorazowo wyklucza ocen¢ wzorows.

9a. Uczen nie ma mozliwosci zdobycia oceny wzorowej i bardzo dobrej, jesli ma
nieusprawiedliwione nieobecnosci.

Za niezrealizowanie obowigzkowego zespotowego projektu uczniowskiego uczen klasy I1
gimnazjum w klasyfikacji koncoworocznej traci prawo do oceny zachowania: wzorowej,
bardzo dobrej i dobrej.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Za powtorne odnotowanie posiadania Iub stosowania uzywek uczen otrzymuje
automatycznie ocen¢ nieodpowiednia, bez mozliwosci poprawienia jej poprzez
zgromadzenie punktéw dodatnich.

Za powtorne odnotowanie: posiadania, rozprowadzania, naktaniania do kupna Ilub
zazycia, zazywania narkotykow oraz za odnotowanie szczegolnych przejawow przemocy
fizycznej 1 stownej, uczen otrzymuje automatycznie ocen¢ naganna.

Jedenastokrotne i wigcej odnotowanie braku obuwia zmiennego, mundurka, dzienniczka
(kazdego z osobna) wyklucza uzyskanie przez ucznia oceny wzorowej.

Uczniowie, ktorzy odbywaja nauczanie indywidualne, oceniani sg przez wychowawceg po
zasiggnieciu opinii nauczycieli uczacych, uczniow danej klasy( w miar¢ mozliwosci) oraz
ocenianego ucznia. W sytuacji kiedy nie jest mozliwa ocena ucznia wedlug systemu
punktowego, powinna ona uwzglednia¢ przede wszystkim stosunek do obowigzkow
szkolnych i kulturg osobista.

Sytuacje nieprzewidziane w regulaminie wychowawca rozstrzyga w zespole
wychowawczym lub z catym gronem pedagogicznym.

Uczen lub jego rodzice (lub prawni opickunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W  przypadku stwierdzenia, Zze ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna w drodze glosowania zwykla
wigkszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
f) przedstawiciel Rady Rodzicow

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
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21.

22.

23.

24,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Nauczyciel — wychowawca jest zobowigzany do informowania na biezgco rodzicOw
o nieodpowiednich zachowaniach ucznia skutkujacych ujemnymi punktami.
Forme poinformowania rodzicéw ustala sam wychowawca.

Uwagi (-) i pochwatly (+) nauczyciel moze wpisywaé¢ do zeszytu uwag, postugujac si¢
numerami przypisanymi zastugom lub przewinieniom.

Zaktaczniki:
1. Tabela z punktacja zachowania.

2. Wzor tabelki do zapiséw punktéw dotyczacych zachowania ucznidow w klasowym
zeszycie uwag.
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Zalacznik 1. Tabela z punktacjg zachowania.

Zachowanie, za ktére uczen otrzymuje dodatkowe punkty

Zachowanie, za ktére uczen otrzymuje odejmowane

LPLUSY” Ilo$¢ punktéw Uwagi punkty ,MINUSY” Ilo$¢ punktéw Uwagi
Udziat w konkursach: Uwaai
. wagi:
) etap szkolny, etap gminny 5 a) przeszkadza w prowadzeniu lekcji 5
1. kazdorazowo
- za zajecie miejsca 1-2-3 10-8-7 b) hatasuje, rozmawia na lekcji 5
- za wyrdznienie 6 ¢) wulgarne stownictwo 5
. . . Niewykonanie polecenia nauczyciela, pracownika .
b) etap rejonowy, powiatowy, regionalny 15 2. szkoly, ignorowanie ich uwag 5 kazdorazowo
t jewodzki . . L
1 ©) etap wojewddzki 30 Kkazdorazowo 3. Niewywiazywanie si¢ Z umowy 10 kazdorazowo
Korzystanie z telefonu lub innych sprzgtow
d) laureat 50 4. audiowizualnych, niewyciszenie telefonu, uzywanie 10 kazdorazowo
podczas lekcji telefonu
€) Za zajecie miejsca 1-2-3 w zawodach sportowych 10-8-7 5. Nagrywanie, fotografowanie bez zgody nauczyciela 10 kazdorazowo
na etapie szkolnym i gminnym
f)Udziat w zawodach sportowych: 5
-etap gminny
-etap powiatowy 30 6. Zaczepki stowne, wyzwiska, agresja stowna 10 kazdorazowo
- etap wojewodzki 50 7. Zaczepl_(l tjlzyczn(?,. udziat w bdjce, wszezynanie, 20 kazdorazowo
namawianie do bdjek
Czvnny udzial w proiekcie uczniowskim do 10 rednorazowo w 1 Zachowania zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu
2. (ak}: }I{IOS'(:‘ W reaIl)iz aJc'i rojektow) (max po 2 pkt. Jo Kresie w Klasie 2 8. wilasnemu i innych; przemoc, zngcanie sig 10-50 kazdorazowo
W J1pro) wb obszarach) ,przynoszenie niebezpiecznych przedmiotéw
Niszczenie mienia szkolnego, cudzej wlasnosci: 10
Aktywna praca w: 9 a) natychmiastowa naprawa uszkodzonego mienia Kkazdorazowo
a) samorzqdzje klaS(.)wym' do 20 za kazda . . b)w przypadku niespetnienia powyzszego wymogu 50
& b) samorzadzie uczniowskim dziatalnoe jeden raz w okresie
¢) organizacjach szkolnych i kotach zainteresowan 10. Kradzieze, wymuszenia 10 -50 kazdorazowo
11. Palenie papierosow, ich posiadanie 50 kazdorazowo
Praca na rzecz szkoty/klasy np.: 12. Picie alkoholu, jego posiadanie 50 kazdorazowo
4. a) pomoc w organizacji imprezy, uroczystosci do 10 - - - - - -
sekolnej 1, | Zezywanie narkatykow lub innyeh Srodkw 50 Kazdorazowo
kazdorazowo pSy tywnych, P
b) wykonanie gazetki 5-10 14. Spéznienia (2 pierwsze bez kary) 1 za kazde spoznienie
) wykonanie pomocy dydaktycznej 5-10 15. Wagary i nieusprawiedliwione godziny 5 za kazda godzing
d) porzadkowanie klasy- dyzurni do5 16. Wychodzenie poza teren szkoty podezas zajeC i 10 kazdorazowo

$wietlic
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kazdorazowo

Falszowanie podpisow i wpisow, zwolnien z lekcji i

e) dyzur porzadkowy na terenie szkoty do5 17. usprawiedliwief 20 kazdorazowo
D) godne reprezentowanle.szko%y (urocgygtosm Razace, niekulturalne zachowanie w szkole, poza .
szkolne, pozaszkolne, sesje naukowe, $wigta do 15 18. Zkola (kino, wycieczka itp.) 20 kazdorazowo
narodowe itp.) szkot 0, wyeiee p-
Pomoc kolezankom/kolegom w nauce 20 A iekultural K
(po ustaleniu z nauczycielem uczacym lub Pomowwma, wysoce niekulturalne, aroganckie
P howawca) 19. zachowanie wobec pracownikéw szkoty, obrazliwe 20-50 kazdorazowo
5. wychowawes) jeden raz w okresie umieszczanie wizerunkéw w Internecie
a) systematycznie
b) sporadycznie 10 20. Celowe unikanie sprawdzianéw, prac klasowych 25 kazdorazowo
Reagowanie na przemoc, agresj¢ stowna i fizyczna i
6. W.SZYStkle‘ zachowar}la ?Spo*ec.zne W S.ZkOle ! poza 1-10 kazdorazowo 21. Bierne uczestnictwo w aktach przemocy 10 kazdorazowo
nig, przeciwdziatanie niszczeniu mienia, udzielenie
pomocy
Kultura osobista Brak mundurka, obuwia zmiennego, dzienniczka
7. ( uczen nie otrzymuje punktow przewidzianych w do 30 jeden raz w okresie ocen: 3
punkcie 6 jesli ma wigcej niz 3 uwagi ,,minusowe”) 22. a) za kazdy dzien kazdorazowo
Premia za: .
a) 100% frekwencji 40 b) stroju galowego 10
b) oddawaple usprawiedliwien w ciagu 1 tygodnia 10 23, Oszustw_o ($ciaganie na kartkowkach, 10 Kazdorazowo
8. po powrocie do szkoty jeden raz w okresie sprawdzianach, testach)
c) brak godzin nieusprawiedliwionych 5 24, Zasmiecanie budynku szkoly oraz terenu poza nim 5 kazdorazowo
d) brak spdznien (punktualnosc) 5 25. Siedzenie na podtodze na korytarzu, parapecie, 5 kazdorazowo
tawce, kaloryferze
9. Zbidrka surowcow wtomych oraz udzial akcjach do 10 za.kaqu jeden raz w okresie 26. Noszenie makijazu, nieregulaminowej bizuterii 5 kazdorazowo
charytatywnych (organizowanych przez szkote) akcje
10. Samoocena ucznia 0-10 jeden raz w okresie 27. Niewypehianie obowiazkow dyzurnego 5 kazdorazowo
11. Ocena klasy 0-10 jeden raz w okresie 28. Przebywanie w niewlasciwym miejscu 5 kazdorazowo
29. Zucie gumy w szkole 5 kazdorazowo
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Zalacznik 2. Wzor tabelki do zapiséw punktow dotyczacych zachowania uczniéw w klasowym zeszycie uwag

IMIE I NAZWISKO ..cccvviiiiiiiiieiiniineiinniniiecnnns KLASA
99
”+

Nr pozycji

podany w

zasadach Liczba POdpiS POdpiS
oceniania | punktow Uwaga Data | d47i
zachowania n-la roazica

IMIE I NAZWISKO ..cccvviiiiiiiiiiieiiniiiiiieninnnnees KLASA
29
2"

Nr pozycji

podany w d g
zasadach Liczba Podpis Podpis
oceniania | punktow Uwaga Data |p d p
zachowania n-la rodzica

Wzbr podpisu rodzicow

Wz6Or podpisu 10dZICOW  ...oovviiiiiiii i
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STATUT Zespotu Szkot w Wielowsi

§ 80

Tryb ustalania oceny zachowania:

1.

©ooNo

Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng te przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage
przy ustalaniu oceny $rodrocznej i roczne;j.

Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocen¢ zachowania
dla poszczegdlnych uczniéw zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

Ostateczng ocen¢ ustala wychowawca klasy, zasiggajac opinii zespotu uczacego dany
oddziat.

Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniow na 2 tygodnie
przed rada klasyfikacyjna.

Wychowawca przedklada zespolowi klasyfikacyjnemu uzasadnienie oceny nagannej
na pismie.

skreslony

skreslony

skreslony

Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczegdlnych okolicznosci, np.: zgloszenia przez uczacych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie
lub podwyzszenie oceny zachowania.

§ 81

Zasady oceniania zachowania.

1.

Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty 1 srodowiska, postawie
wobec kolegow 1 innych o0sob.

skreslony

§ 82

Promowanie i ukonczenie Szkoly.

1.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych S$rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skltadaja sig
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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STATUT Zespotu Szkot w Wielowsi

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrag ocen¢ zachowania.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora o§wiaty.

§ 83

Swiadectwa szkolne.

1.

N

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $§wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.

Do szczegdlnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagniecia okreslone przez Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty

§ 84
PRZEPISY KONCOWE

Szkota uzywa pieczeci okraglej i stempla wg ustalonego wzoru.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodng z obowigzujacymi przepisami.
Szkota przechowuje dokumentacjg, ktora jest podstawa wydawania $wiadectw
i duplikatow, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia ujednolicony tekst statutu po kazdej
dwukrotnej jego nowelizaciji.

Tekst jednolity uchwalony dnia 27 lutego 2014 roku
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STATUT Zespotu Szkot w Wielowsi

Zalgcznik nr 1 do Statutu Zespotu Szkol w Wielowsi

/imig¢ i nazwisko wnioskodawcy-rodzica kandydata/ /miejscowosé, data/

Dyrektor
Zespolu Szkot w Wielowsi

ZGLOSZENIE DZIECKA z obwodu
do klasy pierwszej szkoly podstawowej
(Tabele nalezy wypekié komputerowo lub czytelnie drukowanymi literami)

1. | Imig¢ i nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

W przypadku braku numeru PESEL -
seria i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢

4. | Imiona i nazwiska rodzicow kandydata .
matki
ojca
5. | Adres zamieszkania rodzicow i kandydata .
matki
(miejscowos¢, kod pocztowy, ulica, numer
domu/ mieszkania) ojca
kandydata
6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefon
telefonow rodzicow kandydata matki e-mail
telefon
ojca e-mail
7. | Wskazanie kolejnosci wybranych szkot
podstawowych w porzadku od najbardziej | | wybor
do najmniej preferowanych
(nalezy podac nazwe i adres przedszkola,
oddzialu przedszkolnego lub innej formy I wybor
wychowania przedszkolnego)
11 wybér

1. Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku
dane sa zgodne z aktualnym stanem faktycznym ( art. 233 § 1 Kodeksu karnego ,,Kto, skladajqc zeznanie
majgce stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sqdowym Ilub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i zatgcznikach
do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.).

/podpis wnioskodawcy/

Zataczniki do podania:

1) Karta informacyjna,

2) Kserokopia dowodu rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka,
3) Kserokopia aktu urodzenia dziecka
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STATUT Zespotu Szkot w Wielowsi

Zalgcznik nr 2 do Statutu Zespolu Szkot w Wielowsi

/imi¢ i nazwisko wnioskodawcy-rodzica kandydata/ /miejscowos¢, data/

Dyrektor
Zespotu Szkol w Wielowsi

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA spoza obwodu
do klasy pierwszej szkoly podstawowej

(Tabele nalezy wypelni¢ komputerowo lub czytelnie drukowanymi literami)

1. | Imig¢ i nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

W przypadku braku numeru PESEL -
seria i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢

4. | Imiona i nazwiska rodzicow kandydata .
matki
ojca
5. | Adres zamieszkania rodzicow i kandydata .
matki
(miejscowosc, kod pocztowy, ulica, numer
domu/ mieszkania) ojca
kandydata
6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefon
telefonow rodzicéw kandydata matki e-mail
telefon
ojca e-mail
7. | Wskazanie kolejnosci wybranych szkoét )
podstawowych w porzadku od najbardziej | wybor
do najmniej preferowanych
(nalezy podac nazwe i adres przedszkola, 11 wybér
oddziatu przedszkolnego lub innej formy
wychowania przedszkolnego)
11T wybor

1. O$wiadczam, pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej, ze podane we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym
stanem faktycznym ( art. 233 § 1 Kodeksu karnego ,, Kto, skladajqc zeznanie majqce stuzy¢ za dowéd w postgpowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w  niniejszym  wniosku 1  zalacznikach
do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.).

/podpis wnioskodawcy/
Zalaczniki do podania:
1) Kartainformacyjna,
2)  Kserokopia dowodu rodzicow/prawnych opiekunow dziecka,
3)  Kserokopia aktu urodzenia dziecka.
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Wielowies, «..coeeeeeeniiiieeeneennneeeeeneeennnnnnns

KARTA INFORMACYJINA — SZKOLA PODSTAWOWA
1. DANE UCZNIA

1. Imiona i nazwisko dziecka

Pierwsze imie Drugie imi¢ Nazwisko

2. Data urodzenia — dzien, miesigc, rok

DODATKOWE INFORMACJE
1. Wypelniaja rodzice

Prosze o zorganizowanie/niezorganizowanie* nauki religii dla mojego dziecka
W czasie jego pobytu w Szkole Podstawowe;j.

*niewtasciwe skreslic
/podpis rodzicow, prawnych opiekunow/
2. Dodatkowe informacje rodzicéw o dziecku

e  Moje dziecko ma opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr ................. zdnia .............

Data, podpis rodzicéw, prawnych opiekunow/
ZGODA NAWYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na umieszczenie zdjg¢ i filméw zawierajacych wizerunek mojego dziecka
zarejestrowanych podczas realizacji zadan edukacyjnych w szkole i poza nig, zamieszczanych w mediach: w
Internecie, prasie, telewizji oraz w publikacjach szkolnych.

Ponadto zgadzam si¢ na udostgpnianie ich na ptytach CD/DVD innym rodzicom oraz na potrzeby dokumentacji
szkolnej.

Jednoczesnie przyjmuj¢ do wiadomosci, ze wizerunek mojego dziecka bedzie wykorzystywany tylko i wytacznie
w celach informacyjnych i promocyjnych zwiazanych z dziatalnos$cia szkoty.

Data, podpis rodzicéw, prawnych opiekunow/
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Zalgcznik nr 3 do Statutu Zespolu Szkot w Wielowsi

/imi¢ i nazwisko wnioskodawcy-rodzica kandydata/ /miejscowos¢, data/

Dyrektor
Zespolu Szkol w Wielowsi

ZGLOSZENIE DZIECKA z obwodu
do klasy pierwszej GIMNAZJUM

(Tabele nalezy wypelni¢ komputerowo lub czytelnie drukowanymi literami)

1. | Imi¢ i nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata
W przypadku braku numeru PESEL - seria i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imiona i nazwiska rodzicow kandydata .
matki
ojca
5. | Adres zamieszkania rodzicow i kandydata .
matki
(miejscowosé, kod pocztowy, ulica, numer domu/
mieszkania) ojca
kandydata
6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefon
telefonoéw rodzicow kandydata matki e-mail
telefon
ojca e-mail
7. | Wskazanie kolejnosci wybranych
gimnazjow w porzadku od najbardziej | | wybor
do najmniej preferowanych
(nalezy podac nazwe i adres przedszkola, oddziatu
przedszkolnego lub innej formy wychowania | |p wybor
przedszkolnego)
I wybor

1. O$wiadczam, pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym
stanem faktycznym ( art. 233 § 1 Kodeksu karnego ,, Kto, skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sqgdowym lub w innym
postegpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w  niniejszym  wniosku 1  zalacznikach
do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.).

/podpis wnioskodawcy/
Zatgczniki do zgloszenia:

1) Karta informacyjna,

2)  Kserokopia dowodu rodzicow/prawnych opiekunow dziecka,

3)  Kserokopia aktu urodzenia dziecka.

4)  Zaswiadczenie ze sprawdzianu przeprowadzonego na koniec klasy VI szkoty podstawowe;j,
5)  Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;.

56



STATUT Zespotu Szkot w Wielowsi

Zalgcznik nr 4 do Statutu Zespotu Szkot w Wielowsi

/imi¢ i nazwisko wnioskodawcy-rodzica kandydata/ /miejscowo$¢, data/

Dyrektor
Zespohu Szkol w Wielowsi

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA spoza obwodu
do klasy pierwszej GIMNAZJUM

(Tabele nalezy wypelni¢ komputerowo lub czytelnie drukowanymi literami)

1. | Imie i nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

W przypadku braku numeru PESEL -

seria i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imiona i nazwiska rodzicow kandydata .
matki
ojca
5. | Adres zamieszkania rodzicow i kandydata .
matki
(miejscowosé, kod pocztowy, ulica, numer domu/
mieszkania) ojca
kandydata
6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefon
telefonow rodzicéw kandydata matki e-mail
telefon
ojca e-mail
7. | Wskazanie kolejnosci wybranych
gimnazjow w porzadku od najbardziej | | wybor
do najmniej preferowanych
(nalezy podac nazwe i adres przedszkola, oddziatu
przedszkolnego lub innej formy wychowania | |1 wybor
przedszkolnego)
I wybor

1. O$wiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym
stanem faktycznym ( art. 233 § 1 Kodeksu karnego ,, Kto, skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postegpowaniu sqgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”).

2. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych  zawartych w  niniejszym  wniosku 1  zalacznikach
do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym  zgodnie z  przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, ze zm.).

/podpis wnioskodawcy/
Zaltaczniki do zgloszenia:

1) Karta informacyjna,

2)  Kserokopia dowodu rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka,

3)  Kserokopia aktu urodzenia dziecka.

4)  Zaswiadczenie ze sprawdzianu przeprowadzonego na koniec klasy VI szkoty podstawowej,
5)  Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;.
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Wielowies,

KARTA INFORMACYJNA - GIMNAZJUM

I. DANE UCZNIA

3. Imiona i nazwisko dziecka

Pierwsze imi¢ Drugie imi¢ Nazwisko

4. Data urodzenia — dzien, miesigc, rok

5. RODZENSTWO pozostajace na utrzymaniu rodzicow

Lp. Imig i nazwisko Data urodzenia Szkota

1.

2.

3

INFORMACJE DODATKOWE O KANDYDACIE DO GIMNAZJUM

1. OSIAGNIECIA

Udziat w konkursach

Osiagnigcia sportowe

Osiagnigcia artystyczne

1. ZAINTERESOWANIA | UZDOLNIENIA

WYBOR ZAJEC OBOWIAZKOWYCH

(Prosze wskaza¢ najbardziej interesujace dziecko propozycje)

ARTYSTYCZNE — prosze wskazaé odpowiednie

Muzyczne O] Plastyczne ] Taneczne ]
TECHNICZNE - prosze wskazaé odpowiednie
Elektroniczno-mechaniczne "] | Kulinarne [l

DODATKOWE INFORMACJE
3. Wypelniaja rodzice

Proszg o zorganizowanie/niezorganizowanie* nauki religii mojego dziecka
W czasie jego pobytu w Gimnazjum.
*niewlasciwe skresli¢

Data, podpis rodzicow/prawnych opiekunow
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4. Dodatkowe informacje rodzicow o dziecku

e Moje dziecko ma opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr ................. z dnia

e Moje dziecko ma orzeczenie o niepetnosprawnosci nr .................... zdnia .....cooeevreiiennnn
WYOANE PIZEZ ...ttt bbbt bbbttt et b e bbbt et e e e e e e et eneeneas

OSWIADCZENIE WOLI

Os$wiadczam, iz jestem §wiadomy(a) odpowiedzialno$ci za podanie w niniejszym formularzu
nieprawdziwych danych. Prawdziwo$¢ podanych informacji po$wiadczam wiasnorecznym
podpisem.

Data, podpis rodzicow/prawnych opiekunow

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na zebranie i przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka
.................................................................................... uczeszczajacego do  Gimnazjum w  Wielowsi,
a takze moich czlonkéw rodziny pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym w zakresie
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej dziatalno$ci szkoty (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r.
o0 ochronie danych osobowych — Dz.U. z 2002r. Nr 101 poz. 926 ze zm.).

Data, podpis rodzicow/prawnych opiekunow

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA UCZESZCZAJACEGO
DO GIMNAZJUM W WIELOWSI

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na umieszczenie zdje¢ i filmow zawierajacych wizerunek mojego dziecka
zarejestrowanych podczas realizacji zadan edukacyjnych w szkole i poza nig, zamieszczanych w mediach: w
Internecie, prasie, telewizji oraz w publikacjach szkolnych.

Ponadto zgadzam si¢ na udostgpnianie ich na ptytach CD/DVD innym rodzicom oraz na potrzeby dokumentacji
szkolnej.

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze wizerunek mojego dziecka bedzie wykorzystywany tylko i wytacznie
w celach informacyjnych i promocyjnych zwiagzanych z dziatalno$ciag szkoty.

" Data, podpis rodzicow/prawnych opiekunow
OSWIADCZENIE RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW UCZNIA)

- Stwierdzamy, ze znana jest nam decyzja naszego dziecka o wyborze gimnazjum.

(Podpis rodzicoéw /opiekundéw prawnych) (Podpis ucznia)
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