UCHWALA NR 11/9/2014
RADY GMINY SIEROSZEWICE
z dnia 30 grudnia 2014 roku.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Sieroszewice.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie
gminnym /Dz.U. z 2013 r., poz. 594 ze zmianami./ oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z
dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
/Dz.U z 2014 roku, poz. 1786 uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Wojta Gminy Sieroszewice w wysokosci:

1/ wynagrodzenie zasadnicze w kwaocie:

- 5800,00z1,- stownie: (pig¢ tysigcy osiemset ztotych, 00/100,-)
2/ dodatek funkcyjny w kwocie 1600,00z1,- stownie: (tysigc szeSéset ztotych, 00/100,-)
3/ dodatek specjalny w kwocie 40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
4/ dodatek za wieloletnig prace w kwocie 20% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2.Traci moc uchwata XXXI11/230/2013 z dnia 19 grudnia 2013 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Sieroszewice.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2014 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Sieroszewice
Pawel Siwak



UZASADNIENIE

DO UCHWALY NR 11/ 9 /2014 RADY GMINY SIEROSZEWICE
z dnia 30 grudnia 2014 roku.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Sieroszewice.

Podjgcie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy SieroSzewice
motywowane jest rozpoczynajaca si¢ nowa kadencja.
W tej sytuacji podjecie uchwaty Rady Gminy jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Gminy
Sieroszewice
Pawel Siwak



